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CONTROLE DE REVISOES
REVISAO N2 DATA OBSERVACAO/ ITEM REVISADO
000 10/03/2025 Documento Base e Anexos

Este documento terd validade a partir da presente data e devera ser atualizado quando ocorrerem
mudancas significativas no ambiente de trabalho e/ou as situacdes a seguir: I - Aparecimento
de Novos Riscos; II - Substitui¢do de Mdquinas ou Equipamentos; III - Tipo de Trabalho; IV -
Adocio ou Alteracao de Tecnologia de Protecdo Individual e Coletivo.

APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢ao Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marc¢o de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 - IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: CENTRO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS "DR. GENARO GRANATA"

Enderego: Av. Jorge Haddad, 334 - Vila Cidade Industrial, Araraquara - SP, 14810-244

Telefone: (16) 3301-1700

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

Este documento foi elaborado com base no Centro Municipal de Saude (CMS) “Dr. Genaro
Granata”. As consideracdes aqui apresentadas sdo aplicdveis a toda a rede de CMS, uma

vez que essas unidades compartilham os mesmos cargos, atividades e exposicdes a riscos,

devendo, portanto, servir como referéncia padrdo (paradigma similar) para os demais.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagdo: natural e artificial;

Condig¢des de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condig¢des de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracao e tempo de exposi¢ao podem causar danos a saide dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza, intensidade
e exposi¢cdo, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a satde do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Analise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.
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Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracgdo inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicio (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentragio ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satde do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sd@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Acao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢cdes aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.

3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz meng¢ado ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacio da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de prote¢do coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢ao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutengdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissao de documento de comprovacdo de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial serd devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condicdes especiais que prejudiquem a savide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”
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“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigoes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovag¢do da efetiva exposi¢cdo do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condicées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdo de aposentadoria especial sao
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satde ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a defini¢do de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma ndo
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsecdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servigo. (Redagdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formularios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentag¢do de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:
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I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descrigcdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislagdo Previdencidria;
VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saiide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a satide;

IX - descrigcdo das medidas de controle existentes;

X - conclusdo do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avaliagdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condic¢des insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposic¢do a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo; ”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepgcdo cumulativa.”

3.2.2 — Da Periculosidade

Sao consideradas atividades e operagcdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condicdes
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢do de adicional de 30% sobre o salério, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participagdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operagdes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR ™.

“16.2 O exercicio de trabalho em condi¢cées de periculosidade assegura ao trabalhador a percepgdo de

adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participacdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:
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Anexo 1 - Atividades e operagdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiagdes ionizantes ou substincias
radioativas.

4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

a EQUIPAMENTOS
AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Andlise Inspecao
) Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiacio lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 - o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa II?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 - o ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
e fungos, bacilos, NR 15 Analise Inspecao
B|O|OgICO . . . n. n
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposi¢do ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicagdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos bioldgicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regiao, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de satde.

- As caracteristicas do servico de saude envolvem as atividades desenvolvidas no
servigo e o perfil da populacdo atendida.
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- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecdao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizagdo de barreiras ou obsticulos entre a fonte de
exposicao e o trabalhador (exemplos: adogdo de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicdo.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)
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Tabela 3 — Graduacio do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE b
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
p 2 RISCO
= IMPROVAVEL BAIXO
>
@
S 3
o
r’c’“ POUCO BR,I:,C(?,
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagao do risco:
Risco Irrelevante: nenhuma agdo adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessdrio implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagao da atividade.

4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Ocuppational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de
risco que constam na FISPQ do produto).
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' >

A B C D E S
R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21
R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22
Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24
cuja frase R ndo esta R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25
R35 R48/23 R27
Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27
vapores ndo alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28
R37/38 R48/24 R34
R41 R48/24/25 R35
R43 R48/25 R36
R48/20 R60 R36/37
R48/20/21 R61 R36/38
R48/20/21/22 R62 R36/37/38
R48/20/22 R63 R38
R48/21 R37/38
R48/21/22 R41
R48/22 R43
R42/43
R48/21
R48/20/21
R48/20/21/22
R48/21/22
R48/24
R48/23/24
R48/23/24/25
R48/24/25
Sk
Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada
Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinacdo da propagacdo no ambiente

Volatilidade alta

Ponto de ebuligdo menor que 50°C

em po)

Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuli¢do maior que 150°C
Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)
Solidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo

Empoeiramento baixo

Escamas grandes ou granulos grossos
Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)
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Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1

Média 1 1 1 2
Alta 1 1 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2 2 2
Alta 1 2 3 3
Grupo C
Pequena 1 2
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 3
Média 3 4
Alta 3 4
Grupo E
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4

Etapa 5 - Implementacio das orientacdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . . I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior redugdo da
enclausurar o processo exposicao
Especial

4 Mecessario assessoria especializada para definir as medidasz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliacdo ambiental foi realizada no dia 25 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao
Identificacido dos cargos: Agente Administrativo
Descricao das atividades:

Agente Administrativo: Garantir suporte administrativo e operacional aos setores
Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual, organizacio de arquivos
e de prontudrios, producao de documentos, elaboracdo de relatorios basicos, preenchimento de
planilhas, laudos e formuldrios, manuseio de sistemas de informacao, dentre outros. Realizar
atendimento, encaminhamento e controle de usudarios, visitantes e colaboradores, baseado em
orientagdes e procedimentos internos. Cadastrar usudrios que passarao por atendimentos ou que
serdo internados. Emissdo das fichas de atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais
no ato de admissdo dos pacientes. Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais
atribuicOes correlatas indicadas pela chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos
e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicOes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Setor: RECEPGCAO GHE 1

Cargo / Fungdo: Quantidade:
Agente Administrativo

. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de:. PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

Ha barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusao LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 - Farmacia

Identificacao dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmacia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizagdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenagdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos
durante a semana, conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos nos setores
da CMS. Participar da elaboracdao e atualizacio da REMUME e de outros documentos
relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis
para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e
colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢cdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Técnico em Farmacia: interpretar prescrigdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reacdes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos € materiais; organizar, recepcionar, conferir € armazenar produtos e materiais
nas farmdcias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisao direta do Farmacéutico. Fazer
os langcamentos da movimenta¢do de entrada e saida de materiais € medicamentos e controlar
os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Fazer a dispensa¢do dos medicamentos durante a semana e posologia. Realizar abastecimento
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de medicamentos nos setores do CMS. Organizar as farmécias para facilitar a movimentacdo
dos itens armazenados e a armazenar. Manter atualizado todo o estoque e cadastro de materiais
e produtos, bem como realizar as solicitacdes de reposi¢des para garantia da assisténcia;
monitoramento do prazo de validade evitando desperdicios. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Fazer uso de equipamentos, sistemas de informacdo e
outros recursos disponiveis para a consecu¢do de suas atividades. Participar de comissdes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragdo.

Setor: FARMACIA GHE 2
Cargo / Fungio: Quantidade:
Farmacéutico / Técnico em Farmaécia
. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de- PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: N&o (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.4 - GHE 03 - Servico Comunitario (Externo)
Identificacdo dos cargos: Agente Comunitario de Satde
Descricao das atividades:

Agente Comunitario de Saide: Desenvolver e implementar agdes que busquem a
integracdo entre os servicos de saide do municipio e a populag@o usudria; estar em contato
permanente com as familias atendidas, desenvolvendo ac¢des educativas, visando a promog¢ao
da saide e prevencao de doencas; cadastrar usudrios das unidades e manté-los atualizados;
orientar usudrios das unidades de satude através de visitas domiciliares quanto a utilizacdo dos
servicos de saide e necessidade. Profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracdo.
Setor: Servico Comunitario (Externo) GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observacgdes: Realiza visitas domiciliares regulares para cadastrar e acompanhar familias, orientar sobre agées de promogdo da saude e
prevencdo de doengas, identificar situagGes de risco, incentivar a participagdo da comunidade nas politicas publicas de saude e facilitar
0 acesso dos municipes aos servigos da unidade basica.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Nao () ; Sim (X))

Os integrantes do GHE possuem exposicao a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Oes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos na Lei 13.342/2016
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Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o ();  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( X ), 40% ( )

Ndo ha exposi¢ao ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo possuem direito a percepgdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 04 - Consultorio de Atendimento Médico

Identificacdo dos cargos: Médicos

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagnésticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddao; Encaminhar pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sdo
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢do por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4

Cargo / Fungio: Quantidade:
Médico Clinico Geral

Andlise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos . 8 . Fonte Geradora ' - PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

T ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientacdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢cGes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.7 - GHE 05 — Enfermagem

Identificacio dos cargos: Enfermeiro
Técnico de Enfermagem Assistencial

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986 ou outra
norma referente a profissao que venha a substitui-la Elaborar, implementar e supervisionar, em
conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencdo em Emergéncias (PAE) nas bases do
acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humanizacdo do cuidado; Prestar o
cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos; Viabilizar
a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogéstricas, nasoenterais e vesicais em
pacientes; Realizar troca de traqueotomia e pungdo venosa com cateter; Efetuar curativos de
maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspira¢dao, monitoramento cardiaco
e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos necessarios; Executar a consulta
de enfermagem, diagnodstico, plano de cuidados, terapéutica em enfermagem e evolugdo dos
pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar, qualificar e supervisionar todo o
cuidado ao paciente, o servico de enfermagem em emergéncia e a equipe de enfermagem sob
sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos na unidade; Liderar a equipe de
enfermagem no atendimento dos pacientes criticos e ndo criticos; Coordenar as atividades do
pessoal de recepc¢do, hotelaria, limpeza e portaria; Solucionar problemas decorrentes com os
atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais necessdrios; Realizar a escala didria e mensal
da equipe de enfermagem; Controlar estoque de material, insumos e medicamentos; Verificar
a necessidade de manuten¢do dos equipamentos do setor. Participar da elaboracdo e execucdo
de planos assistenciais de saide do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da crianga nos
ambitos do Pronto atendimento e de unidades de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes
e ou familiares, preenchendo guia de referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua satude e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢ao dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacio
cardiorrespiratéria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutanea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacdo, inalagdo, etc. Participagdo de trabalho em grupo e outras atividades de educagao
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: ENFERMAGEM GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial

Técnico de Enfermagem Assistencial

Andlise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos . & . Fonte Geradora - PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
YN ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R s . R g . Ar/Contato 2 2 B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduag3o do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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6 — CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicdo que ndo possuem direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungio

01 - Recepgao Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio

Farmacéutico
02 - Farmacia
Técnico em Farmacia

Grupos Homogéneos de Exposi¢do que possuem direito a percepcao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢do e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

03 — Servigo Comunitario

A s .
(Externo) gente Comunitario de Saude

04 - Consultdrio de Atendimento

Médico Médico Clinico Geral

Enfermeiro Assistencial
05 - Enfermagem
Técnico de Enfermagem Assistencial
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7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elaboragao do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcdo do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UNIDADE DE RETAGUARDA AS URGENCIAS E DIAGNOSTICO DR. JOSE ROBERTO POLETTI

Endereco: Rua Heitor Bin, s/n — Vila Melhado — Araraquara/SP — CEP 14807-062

Telefone: (16) 3305-1530

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO
O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sdo Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000 11295 51/
2325/ D)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

Proc. Admlnlstratlvg, 14~ 81 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico da s Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UNIDADE DE RETAGUARDA AS URGENCIAS E DIAGNOSTICO
DR. JOSE ROBERTO POLETTI
Emissao: Marco/2025

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagdo: natural e artificial;

Condigdes de seguranca contra incéndio: extintores, sinalizagdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condigdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada,
refeitorio, salas de descanso.

Observacdo: No momento em que foi realizada a inspecdo para levantamento de dados
a Unidade de Retaguarda divide espago com a UPA Central que ocupa parte de seu prédio
devido a obras de reforma em andamento no prédio da citada UPA.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentragdo e tempo de exposicao podem causar danos a satide dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldgico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcio de sua natureza, intensidade
e exposi¢do, € capaz de causar lesdo ou agravo a saide do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a satde do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Analise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.
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Equipamentos de Protecio Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservagdo da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as a¢Oes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou nio e com duracao inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Ficha de Informacdo de Seguranca de Produtos Quimicos (FISPQ): documento,
obrigatério para todos produtos quimicos, fornece informagdes quanto a seguranca, sadde,
protecdo e meio ambiente.

Grupo Homogéneo de Exposicao (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentra¢do ou intensidade mdxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satde do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sdo aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Ac¢ao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.
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3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n°® 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz mencao ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacao da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢do.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutencdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissdao de documento de comprovacido de efetiva
exposi¢ao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condi¢cdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagcdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovacdo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigbes ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislagdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“e a0 ~ . L . L . .

§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessao de aposentadoria especial sdo
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os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessao do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicao de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da produgao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsecdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servigo. (Redagdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

J4a na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formularios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descricdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descricdao das medidas de controle existentes;

X - conclusao do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avaliagdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condig¢des insalubres € assegurado ao trabalhador a
percepcdo de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposic¢do a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.
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“15.2 O exercicio de trabalho em condi¢ées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo,”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.”

3.2.2 — Da Periculosidade

Sao consideradas atividades e operacdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢do de adicional de 30% sobre o saldrio, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR .

“16.2 O exercicio de trabalho em condi¢bes de periculosidade assegura ao trabalhador a percepg¢do de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operacdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operagdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substincias
radioativas.
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4 — METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

a EQUIPAMENTOS
AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Analise Inspecao
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico Analise
Radiacio lonizante NR 15 Quantitativa Dosimetro e
¢ Anexo 05 (Levantamento Calibrador
Radiométrico)
NR 15 . o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa II?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 . o ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e " "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
s fungos, bacilos, NR 15 Andlise Inspecao
BIO|OgICO . . . " n
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozodrios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicagdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identifica¢do dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regidao, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de saude.

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servigo e o perfil da populacdo atendida.

- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obstdculos entre a fonte de
exposicdo e o trabalhador (exemplos: adogdo de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).
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A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicdo.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)

O
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N
1 2 3 4 S
Q
Contato frequente com o 0
« agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o [a]
Contato ndo frequente com o > ; ~ " . <
/ intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes / -
agente . . . . h <
frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas s
concentragdes / intensidades. 0
i
[a)]
o
; k=2
a CRITERIO ESPECIAL 3
INDICE DE o
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO S
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS 1S
(Classes de Risco NR 32) -g
- .=
< o
E
S o
) A, < Q
~ . Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o 5
Lesdo ou doenga leve, com efeitos L R O n
1 Lo e trabalhador e para a coletividade, com baixa 0 A/
reversiveis levemente prejudiciais. . o<
probabilidade de causar doenga ao ser humano. P
0z
2 <
OB
D
<
n 2
Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o Q S
2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a © §
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as = =
quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento. E g
<3
< E
538
Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o 8 §
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a g =
3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem coletividade. Podem causar doencgas e infecgdes graves ao ser o E
limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de EI %
profilaxia ou tratamento. < §
es
o -~
28
Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o D=
I ) . r o
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para w 3
. . . a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de E 3
4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal. L ®
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser 8 5
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia o g
ou tratamento. =
I .E
= 3
DD: [
> 8
B O
© T
g S
B =2
O ©
a >
™ «©
g8
g kS
g 2
s w©
&
< Qo
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Tabela 3 — Graduacio do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
3 2 RISCO
= IMPROVAVEL BAIXO
>
@
S 3
o
S POUCO B“,':;g
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:
Risco Irrelevante: nenhuma agdo adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessdrio implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizacdo da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

<

~

3

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de 92

. [m]
risco que constam na FISPQ do produto). <
<

<

i

A B c D E s ©

R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21 a
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 S

R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22 3
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22 o

Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24 2
cuja frase R ndo estd R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24 o
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 3:' -GE,
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25 2(: Ny

R35 R48/23 R27 =3

Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27 o Er'])
vapores no alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 oA
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28 |9 ,<'_:
R37/38 R48/24 R34 8=

R41 R48/24/25 R35 Sy

R43 R48/25 R36 j frd

R48/20 R60 R36/37 2 g

R48/20/21 R61 R36/38 =8

R48/20/21/22 R62 R36/37/38 =8

R48/20/22 R63 R38 33

R48/21 R37/38 g3

R48/21/22 R41 < E

R48/22 R43 N 8

R42/43 o8

N o

R48/21 w =

R48/20/21 S £

>3

R48/20/21/22 =

R48/21/22 Z @

R48/24 es

R48/23/24 32

R48/23/24/25 g E

R48/24/25 T §

Sk e o

w &

2 .

g g

g C

z 2

w e
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Quilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

<
~
. ~ ~ . o
Etapa 3 - Determinagdo da propagacao no ambiente Q
@
a
<
Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C po
<
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C E
©
Volatilidade baixa Ponto de ebuligdo maior que 150°C LDL
o
Poeiras finas e leves _g’
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que 8
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo) 8
Sélidos granulares e cristalinos CE)
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo o E
em po) é g
<~
Escamas grandes ou granulos grossos <§( 8
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC, o) g
0Q
flocos de cera) o2
5 -
>3
OB
26
Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada w &
¥
&
Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade / ; L2
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento E §
Grupo A 55 S
Pequena 1 1 1 1 ﬁ cE>
o 9
Média 1 1 1 o g
N o
Alta 1 1 2 2 % “_é
<
Grupo B S 2
z g
Pequena 1 1 1 1 Z5
Média 1 2 2 2 s
o -~
Alta 1 2 @ &
¢ £
Grupo C E Py
w 9
Pequena 1 2 1 2 a9
w [$]
Média 2 3 > ©
g «
Alta 2 4 = g
Z &
w
Grupo D T e
Pequena 2 3 T 9
<di 2 o
Média 3 4 >- K
Alta 3 4 %S
o ®
Grupo E B2
- 8¢
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4 » ©
g8
g
g 2
s w©
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Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . i, I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior redugdo da
enclausurar o processo exposicao
Especial

4 Mecessario assessoria especializada para definir as medidasz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliac@o ambiental foi realizada no dia 27 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliagdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.

5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao
Identificacao dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servi¢o de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboracdo de relatdrios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usudrios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
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usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecugao dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracgao.
Setor: RECEPCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio 9
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . mfgctocontaglosas.dfe Ar/Contato 1 ) B |
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para uso na unidade.

Controle de vacinagdo.

Observagées:

Recomendagado: Providenciar barreira fisica e vidro ou acrilico para reduzir a possibilidade de contato com agente bioldgico nocivo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )
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Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢des de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao

Identificacao dos cargos: Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Assistente Social

Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de sadde.

Assistente Social: executar as atividades previstas na Lei Federal n® 8.662/1993 ou
outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar as atividades de
planejamento, supervisdo, coordenacgdo, elaboragdo, execugado e avaliacdo de planos, programas
e projetos de politicas sociais que atendam as necessidades e interesses dos usudrios dos
servicos, bem como dos colaboradores da Fundacdo, prestando servicos de ambito social,
individualmente a beira leito ou ndo e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas
e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos de inclusdo social,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagio
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da
Administracao
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Setor: ADMINISTRACAO GHE 2
Cargo / Fungio: Quantidade:
Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1
Assistente Social 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nf(?ctocontag|osas.dfe Ar/Contato 1 5 5 |
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle existentes: Procedimento de higienizagdo das m&os, orientagdo quanto ao uso correto de EPI, treinamento em
Ordem de Servigo, Mascara descartavel disponivel para uso na unidade. Controle de Vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢do aos agentes nocivos é INTERMITENTE, sendo trabalhos e
operagdes em contato com pacientes ou com material infecto-contagiante, em servicos de enfermarias,
emergéncia e ambulatérios. Segundo o estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é
caracterizada como insalubre. Ressalta-se ainda que o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento
de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.3 - GHE 03 — Farmacia

Identificacdo dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmdcia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos
conferindo a posologia. Participar da elaboracdo e atualizacdo da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢cdes organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Técnico em Farmadcia: interpretar prescricdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reacOes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos e materiais; organizar, recepcionar, conferir € armazenar produtos e materiais
nas farmécias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisio direta do Farmacéutico. Fazer
os langcamentos da movimentagdo de entrada e saida de materiais e medicamentos e controlar
os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Organizar as farmécias para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e a armazenar.
Manter atualizado todo o estoque e cadastro de materiais e produtos, bem como realizar as
solicitacdes de reposicdes para garantia da assisténcia; monitoramento do prazo de validade
evitando desperdicios. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Fazer uso de equipamentos, sistemas de informacdo e outros recursos disponiveis para a
consecuc¢do de suas atividades. Participar de comissdes, comité€s grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.
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Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 7
Técnico em Farmacia 2
. Anidlise Qualitativa
. Agentes Meio de
Riscos (c6d. Tabela 24 do eSocial) Fonte Geradora Propagagdo PE

P G GR

YN Auséncia de fator de risco
Bioldgicos - - - - - _

(09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)

Medidas de Controle existentes :

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado, orientagdo quanto ao uso adequado
dos EPI, procedimento de higienizagdo das mdos, controle de vacinagdo.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirlirgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas ltex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo hd exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.4 - GHE 04 - Internacao (Fisioterapia)
Identificacio dos cargos: Fisioterapeuta
Descricao das atividades:

Fisioterapeuta: Executar as atividades previstas no Decreto-Lei n° 938/1969 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-lo. Desenvolver atividades na édrea de
Fisioterapia Hospitalar junto aos pacientes que estiverem em internacdo clinica, quando
necessdrio; orientar os cuidados relacionados ao processo do adoecimento quando da alta do
paciente, bem como cuidados para manutencdo da qualidade de vida do paciente e familia;
Realizar a avaliacdo e tratamento de limitacdes funcionais e respiratérias decorrentes do
adoecimento e hospitaliza¢do, da eminéncia da morte, da perda e do luto; Realizar atendimentos
individualizados e grupais, acompanhando visitas multidisciplinares e atuando na discussao de
casos; promover a boa comunicacio entre pacientes, familiares/cuidadores e equipe de saude;
avaliar e atualizar os procedimentos operacionais padronizados (POP’s) sempre que necessario;
promover o treinamento do pessoal técnico, orientando sobre as rotinas da unidade baseado nos
procedimentos operacionais padronizados (POP’s);. Manter-se atualizado em relacdo as
tendéncias e inovagoes tecnoldgicas de sua drea de atuacdo e das necessidades do setor/curso e
departamento e executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior. Participar de comissdes, comit€s grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes
a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade
da Administragdo.

Setor: INTERNACAO (FISIOTERAPIA) GHE 4
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Fisioterapeuta 5
. Analise Qualitativa
Riscos P Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . inﬂ?ctocontagiosas.d? Ar/Contato 5 5 B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
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Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle existentes:

Capacitagdo em Prevencgdo de InfecgBes Relacionadas a Servigos de Saude, Procedimento de higienizagdo das maos, orientagdo quanto
ao uso correto de EPI, treinamento em Ordem de Servigo, controle de vacinagdo.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Cal¢ado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢Ges para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nado ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
esporadico e o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPIs como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 - Internacao (Camareiro)
Identificacdo dos cargos: Camareiro
Descricao das atividades:

Camareiro: Inspecionar a organizacdo, limpeza, higienizacdo e desinfeccdo das
unidades hospitalares gestadas pela FUNGOTA. Inspecionar e conferir as instalacdes dos
quartos. Verificar a aplicacdo das técnicas de forracdo da cama hospitalar. Gestar o uso, o
controle e estocagem de enxoval. Realizar as tarefas seguindo as normas de seguranca, com
precaucgdes de contato e ergonomia. Comunicar-se com o servico de limpeza hospitalar, servigo
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de enfermagem e controle da infecc@o hospitalar sempre que necessdrio. Exercer as demais
atribui¢des correlatas indicadas pela chefia. fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e as atribuicdes organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: INTERNACAO (CAMAREIRO) GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Camareiro 2
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de_ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . inft-t:ctocontagiosas.df.-z Ar/Contato 5 5 5 P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado, orientagdo quanto ao uso adequado
dos EPI, procedimento de higienizagdo das mdos, uso de roupa privativa, controle de vacinagdo.

EPIs: Gorro cirtrgico, 6culos de protegdo, mascara cirlrgica, mascara PFF2, avental impermeavel, luvas latex ou nitilica, roupa privativa.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢cdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
esporadico e o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPIs como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.6 - GHE 06 - Internacao (Enfermagem)

Identificacido dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencao em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humanizacdo do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogdastricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubacdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessdrios; Executar a consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolugdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € nao
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
necessdrios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencdo dos equipamentos
do setor. Participar da elaboracdo e execucdo de planos assistenciais de saide do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes e ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.
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Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢do dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacio
cardiorrespiratéria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutanea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacgdo, inalacdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educacao
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Setor: INTERNACAO (ENFERMAGEM) GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 17
Técnico de Enfermagem Assistencial 51
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . portavdores de doengas . mfgctocontaglosas.dfa Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Capacitagdo em Prevencgdo de Infecges Relacionadas a Servigos de Saude, procedimento de higienizagdo das méaos, procedimento de
descarte de perfuro cortantes, orientagdo quanto ao uso correto de EPI, treinamento em Ordem de Servigo, Controle de Vacinagao,
Isolamento Respiratodrio.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtirgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 6

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)
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Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigOes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo 1V do Decreto 3.048/99
do INSS. Classificagdes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o saldario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
esporadico e o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPls como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.7 - GHE 07 - Internacao\Diagnéstico (Médicos)

Identificacao dos cargos: Médico Clinico Geral
Meédico Ultrassonografista

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediétricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddao; Encaminhar pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢ao por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
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de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administracdo.

Médico Ultrassonografista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°
12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Realizar,
supervisionar, interpretar e emitir laudos de exames radioldgicos, notadamente em
ultrassonografia, empregando técnicas especiais, para atender a solicitacdes médicas. Realizar
atividades técnico-administrativas que se fizerem necessarias para a eficiéncia e eficicia das
acOes que visam o tratamento médico e a prote¢do da saide individual e coletiva. Comunicar-
se de forma efetiva com o paciente e/ou responsavel, bem como com a equipe Multidisciplinar.
Participar de reunides com as equipes institucionais, Grupos de Trabalho e Equipe
Multiprofissional. Fazer uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugao dessas
atividades; executar outras atribui¢cdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem
solicitadas. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administracdo. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Setor: INTERNAGAO/DIAGNOSTICO (MEDICOS) GHE 7
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Clinico Geral 25
Médico Ultrassonografista 3
. Analise Qualitativa
Riscos P Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfgctocontag|osas.d¢.3 Ar/Contato 5 5 5 p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Capacitagdo em Prevencdo de InfecgGes Relacionadas a Servigos de Saude, procedimento de higienizagdo das maos, procedimento de
descarte de perfuro cortantes, orientagdo quanto ao uso correto de EPI, treinamento em Ordem de Servigo, Controle de Vacinagéo,
Isolamento Respiratério.

EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
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| PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 7

Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigOes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 7

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional permanente a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operacGes em contato
permanente com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros
estabelecidos anexo XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau
médio no percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
exporadico e o empregador atende suas obriga¢cdes de fornecimento de EPls como medida de controle ao
perigo, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.8 - GHE 08 — Transporte
Identificacao dos cargos: Motorista
Descricao das atividades:

Motorista: Executar atividades de condugdo de veiculos automotores em percursos
municipais, intermunicipais e interestaduais, respeitando o Codigo de Transito Brasileiro e as
regras de segurancga; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente. Manter os veiculos em
perfeitas condicoes de funcionamento. Solicitar reparos de emergéncia. Zelar pela conservagao
do veiculo que lhe for entregue. Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcdo. Providenciar a lubrificacio quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus. Encarregar-se do
transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem
confiadas. Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de
medicamentos, caixas de exames laboratoriais, cilindros de oxigénio e macas. Proceder ao
mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horérios de saida e chegada. Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; tratar os
passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitacdo
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profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e as atribuicdes organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: TRANSPORTE GHE 8
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista 3
. Anidlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observagées: De forma intermitente, o trabalhador adentra a unidade para buscar a caixa utilizada para transporte de exames. A coleta
dos exames, bem como a acomodagdo destes no interior da caixa é de responsabilidade da enfermagem, sendo que o motorista retira a
caixa ja devidamente fechada e obrigatoriamente faz uso de EPI durante esta operagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 8

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 8

Adicional de INSALUBRIDADE: N&o (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo hd exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepc¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n°® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.9 - GHE 09 — Manutencao

Emissao: Marco/2025

Identificacido dos cargos: Reparador Geral

Descricao das atividades:

Reparador Geral: Preparar, conservar, instalar e reparar equipamentos e estruturas
hidriulicas, manutenc¢do preventiva e corretiva do prédio como pintura predial e equipamentos,
reparos hidrdulicos, inspecionar o recebimento de gases e o armazenamento de gases
comprimidos bem como controlar o estoque e o abastecimento de setores afins, manutengao e

inspe¢do do gerador, comando hidrdulico, comando eletro pneumadtico, compressores, ar
condicionado e bomba d’agua, deslocamento ¢ movimentagao de equipamentos ¢ mobilia nem
unidades geridas pela Fundacao . acompanhar e validar as prestacdes de servigos realizadas por
terceiros contratados pela fundacdo, apresentacdo de relatérios periddicos das atividades
desenvolvidas pelo profissional para andlise e avaliagdes; e outras atribui¢des afins e correlatas
ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas. Deslocar-se entre as unidades mantidas e/ou

geridas pela Fundagdo para realizacdo de suas atividades.

Setor: MANUTENGAO GHE 9
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Reparador Geral 2
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
inf )
Biologicos | . porta'dores de doengas . in gctocontaglosas.dfe Ar/Contato 1 1 | |
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
Quimicos Oleo Diesel Abastecimento de gerador Contato 1 1 | E

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado, orientagdo quanto ao uso adequado
dos EPI, procedimento de higienizagdo das maos.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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UNIDADE DE RETAGUARDA AS URGENCIAS E DIAGNOSTICO
DR. JOSE ROBERTO POLETTI
Emissao: Marco/2025

Conclusdo LTCAT GHE 9

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os servidores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposicao a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des
para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99
do INSS.

Conclusoes LTIP GHE 9

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢do aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, segundo o
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obrigacdes de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nado ( ); Sim (X)

Uma vez que, sdo realizadas atividades relacionadas no anexo IV da Norma Regulamentadora N.2 16
(atividades e operagdes perigosas com energia elétrica), cabe o pagamento de adicional de 30%, incidente
sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagGes, prémios ou participagdo nos lucros.

6 - CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposi¢do que ndo possuem direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

01 - Recepgdo Aux.Adm. e de Serv.de Apoio

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
02 - Administragao
Assistente Social

Farmacéutico
03 - Farmacia
Técnico em Farmadcia

08 - Transporte Motorista

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)

Rua Italia, 2293 - Sdo Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: (16) 3301-9000 12 78/
32 7%D]

Proc. Admlnlstratlyo 1{tn 31



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico da s Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade
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Grupos Homogéneos de Exposicao que possuem direito a percepg¢ao de Aposentadoria
Especial apos 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e nao possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo
04 - Internagdo (Fisioterapia) Fisiotepeuta
05 - Internagdo (Camareiro) Camareiro

Enfermeiro Assistencial

06 - Internagdo (Enfermagem)

Técnico de Enfermagem Assistencial
Médico Clinico Geral

07 - Internagdo / Diagnéstico
(Médicos)

Médico Ultrassonografista

Grupo Homogéneos de Exposi¢cdo que nao possui direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e ao adicional de Insalubridade e possui direito ao adicional de
Periculosidade de 30% incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificagbes, prémios ou participagao nos lucros..

GHE Cargo / Fungdo

09 - Manutengado Reparador Geral

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsdvel Técnico pela Elaboracao do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n? 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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CONTROLE DE REVISOES
REVISAO N2 DATA OBSERVACAO/ITEM REVISADO
000 10/03/2025 Documento Base e Anexos

Este documento terd validade a partir da presente data e devera ser atualizado quando ocorrerem
mudancas significativas no ambiente de trabalho e/ou as situacdes a seguir: I - Aparecimento
de Novos Riscos; II - Substitui¢cdo de Mdquinas ou Equipamentos; III - Tipo de Trabalho; IV -
Adocgdo ou Alteracdo de Tecnologia de Protecdo Individual e Coletivo.

APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e biolégicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislagdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de margo de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcdo do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 - IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: Unidade Basica de Saude - (UBS) - Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho

Enderego: Rua. Cap. José Sabino Sampaio, 1474 - Vila Furlan, Araraquara - SP, 14807-150

Telefone: (16) 3333-6060

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

Este documento foi elaborado com base na UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) “Dr.
“Giuseppe Aufiero Sobrinho”. As consideracoes aqui apresentadas sdo aplicdveis a toda a
rede de UBS, uma vez que essas unidades compartilham os mesmos cargos, atividades e
exposicdes a riscos, devendo, portanto, servir como referéncia padrdo (paradigma similar)
para os demais.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagdo: natural e artificial;

Condigdes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condig¢des de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracao e tempo de exposi¢do podem causar danos a sadde dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenga de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em fungdo de sua natureza, intensidade
e exposi¢cdo, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a satde do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Analise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.
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Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duragdo inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicio (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentragdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satde do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sd@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Acao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.

3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz menc¢ado ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacio da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessao da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de prote¢do coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢ao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutengdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissao de documento de comprovacdo de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condicbes especiais que prejudiquem a satide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”
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“§ 3° A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condi¢bées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdo de aposentadoria especial sao
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satde ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a defini¢do de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢@o ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsecdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da producdo do bem ou da prestacdo do servico. (Redagdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formularios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentag¢do de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:
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I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descrigcdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislagcdo Previdencidria,
VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saiide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a satide;

IX - descrigcdo das medidas de controle existentes;

X - conclusdo do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realizac¢do da avaliagdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposicdo a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo,’

5

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa. ”

3.2.2 — Da Periculosidade

Sdo consideradas atividades e operagdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percepc¢ado de adicional de 30% sobre o salario, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operacoes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR .

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percep¢do de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificagdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”
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Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operacdes perigosas com explosivos;
Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;
Anexo 3 - Atividades e operacdes perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;
Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) -
radioativas.

UBS — UNIDADE BASICA DE SAUDE '"Dr. Giuseppe Aufiero Sobrinho"

Atividades e operacdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substincias

4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

a EQUIPAMENTOS
AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Andlise Inspecao
) Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiacio lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 L) o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa Ilpspega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 L) o ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecdo
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
o fungos, bacilos, NR 15 Analise Inspecao
B|O|OgICO . . . n. n
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios
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4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicacdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regido, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de sadde.

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagao atendida.

- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obsticulos entre a fonte de
exposicdo e o trabalhador (exemplos: ado¢do de sistema de ar com pressao negativa, isolamento
do paciente e uso de méscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicao.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)

1 2 3 4
Contato frequente com o
« agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o
Contato ndo frequente com o > A ~ ~ -
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas
concentragdes / intensidades.

. CRITERIO ESPECIAL

INDICE DE
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS

(Classes de Risco NR 32)

Lesdo ou doenca leve, com efeitos Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o
reversiveis levemente prejudiciais. trabalhador e para a coletividade, com baixa
probabilidade de causar doenga ao ser humano.
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Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis
severos e prejudiciais.

Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o
trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a
coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as
guais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.

Lesdo ou doenga critica, com efeitos
3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem
limitar a capacidade funcional.

Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o
trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a
coletividade. Podem causar doencas e infecgdes graves ao ser
humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de
profilaxia ou tratamento.

4 Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal.

Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para
a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia
ou tratamento.

Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

existente.

possivel.

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:
Risco Irrelevante: nenhuma agdo adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagdao da atividade.

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
= 2 RISCO RISCO RISCO
) IMPROVAVEL BAIXO BAIXO MEDIO
%
S 3
o
> RISCO RISCO
o POUCO p
m PROVAVEL BAIXO MEDIO
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

O
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Ocuppational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinacdo da propagaciao no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuligdo maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)

Soélidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada
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Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . i, I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior reducdo da
enclausurar o processo EXpOsifao
Ezpecial

4 Mecessario assessoria especializada para definir az medidaz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliagcdo ambiental foi realizada no dia 27 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagcdo dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao
Identificacdo dos cargos: Agente Administrativo
Descricao das atividades:

Agente Administrativo: Garantir suporte administrativo e operacional aos setores
Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual, organizacio de arquivos
e de prontudrios, producao de documentos, elaboracdo de relatérios basicos, preenchimento de
planilhas, laudos e formuldrios, manuseio de sistemas de informacdo, dentre outros. Realizar
atendimento, encaminhamento e controle de usudrios, visitantes e colaboradores, baseado em
orientagdes e procedimentos internos. Cadastrar usudrios que passarao por atendimentos ou que
serdo internados. Emissado das fichas de atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais
no ato de admissdo dos pacientes. Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais
atribuicOes correlatas indicadas pela chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos
e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Setor: RECEPGCAO GHE 1

Cargo / Fungdo: Quantidade:
Agente Administrativo

. Anidlise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

Ha barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 - Farmacia

Identificacao dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmacia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos
durante a semana, conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos nos setores
da UBS. Participar da elaboracdao e atualizacgdo da REMUME e de outros documentos
relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis
para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e
colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢cdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administragdo.

Técnico em Farmacia: interpretar prescricdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reagdes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos e materiais; organizar, recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais
nas farmdcias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisao direta do Farmacéutico. Fazer
os langcamentos da movimenta¢do de entrada e saida de materiais e medicamentos e controlar
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os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Fazer a dispensa¢do dos medicamentos durante a semana e posologia. Realizar abastecimento
de medicamentos nos setores do UBS. Organizar as farmdcias para facilitar a movimentag¢ao
dos itens armazenados e a armazenar. Manter atualizado todo o estoque e cadastro de materiais
e produtos, bem como realizar as solicitacdes de reposi¢des para garantia da assisténcia;
monitoramento do prazo de validade evitando desperdicios. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Fazer uso de equipamentos, sistemas de informacao e
outros recursos disponiveis para a consecu¢do de suas atividades. Participar de comissoes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Setor: FARMACIA GHE 2
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico/ Técnico em Farmacia
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolgicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orienta¢des de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mdscara cirtirgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.4 - GHE 03 - Servico Comunitario (Externo)
Identificacdo dos cargos: Agente Comunitario de Satde
Descricao das atividades:

Agente Comunitario de Saide: Desenvolver e implementar agdes que busquem a
integracdo entre os servicos de saide do municipio e a populag@o usudria; estar em contato
permanente com as familias atendidas, desenvolvendo acdes educativas, visando a promog¢ao
da saide e prevencdo de doencas; cadastrar usudrios das unidades e manté-los atualizados;
orientar usudrios das unidades de satude através de visitas domiciliares quanto a utilizacdo dos
servicos de saide e necessidade. Profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracdo.
Setor: Servigo Comunitario (Externo) GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observacgdes: Realiza visitas domiciliares regulares para cadastrar e acompanhar familias, orientar sobre agdes de promogdo da saude e
prevencgdo de doengas, identificar situagBes de risco, incentivar a participagdo da comunidade nas politicas publicas de saude e facilitar
0 acesso dos municipes aos servigos da unidade basica.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Ndo () ; Sim (X))

Os integrantes do GHE possuem exposicao a riscos ambientais capazes de gerar condi¢Oes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos na Lei 13.342/2016
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Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o ( ); Sim( ):10%( ),20% (X), 40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 04 - Consultorio de Atendimento Médico

Identificacido dos cargos: Médicos

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidadao; Encaminhar pacientes de risco
aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢do por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencio médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administracao.
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Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4

Cargo / Fungio: Quantidade:
Médico Clinico Geral

Andlise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos . 8 . Fonte Geradora ' - PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

T ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientacdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirdrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢des para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.7 - GHE 05 — Enfermagem

Identificaciao dos cargos: Enfermeiro
Técnico de Enfermagem Assistencial

Descricao das atividades:

Enfermeiro: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986 ou outra
norma referente a profissao que venha a substitui-la Elaborar, implementar e supervisionar, em
conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencdo em Emergéncias (PAE) nas bases do
acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humaniza¢do do cuidado; Prestar o
cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos; Viabilizar
a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogdstricas, nasoenterais e vesicais em
pacientes; Realizar troca de traqueotomia e pun¢do venosa com cateter; Efetuar curativos de
maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspira¢do, monitoramento cardiaco
e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos necessarios; Executar a consulta
de enfermagem, diagnoéstico, plano de cuidados, terapéutica em enfermagem e evolugdo dos
pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar, qualificar e supervisionar todo o
cuidado ao paciente, o servico de enfermagem em emergéncia e a equipe de enfermagem sob
sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos na unidade; Liderar a equipe de
enfermagem no atendimento dos pacientes criticos e ndo criticos; Coordenar as atividades do
pessoal de recepc¢do, hotelaria, limpeza e portaria; Solucionar problemas decorrentes com os
atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais necessdrios; Realizar a escala didria e mensal
da equipe de enfermagem; Controlar estoque de material, insumos e medicamentos; Verificar
a necessidade de manutencdo dos equipamentos do setor. Participar da elaboragdo e execucao
de planos assistenciais de saide do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da crianga nos
ambitos do Pronto atendimento e de unidades de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes
e ou familiares, preenchendo guia de referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao técnica e as atribui¢des
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢do dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacao
cardiorrespiratoria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutdnea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bdsicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacgdo, inalacdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educacao
permanente. Participar de comissOes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragdo.
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Setor: ENFERMAGEM GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial

Técnico de Enfermagem Assistencial

Andlise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos . & . Fonte Geradora - PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
YN ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R s . R g . Ar/Contato 2 2 B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduag3o do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Ndo ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o saldrio minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.8 - GHE 06 — Odontologia

Identificacio dos cargos: Cirurgido Dentista
Técnico de Satide Bucal

Descricao das atividades:

Cirurgidao Dentista: Realizar atividades cirdrgicas de assisténcia buco-dentdrias,
limpeza, curativos e restauragcao de dentes utilizando técnicas, utensilios e materiais especificos
para o exercicio das atividades; promover e implementar programa de educacao e satide bucal
de usudrios das unidades, visando a melhora do nivel de saide dos pacientes.

Técnico de Satide Bucal: Realizar atividades de assisténcia ao cirurgido dentista, nas
intervencodes buco-dentdrias de limpeza, curativos e restauracdo de dentes, utilizando técnicas,
utensilios e materiais especificos para o exercicio das mesmas; auxiliar na promocdo de
programas de educacdo e satde bucal, de usudrios das unidades, visando melhorar o nivel de
saude dos pacientes.

Setor: ENFERMAGEM GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Cirurgido Dentista
Técnico em Sauide Bucal

Anilise Qualitativa

. Agentes Meio de
Riscos p & . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
saude com contato com pacientes doengas

Y ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)
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Conclusdo LTCAT GHE 6

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 — CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que ndo possuem direito a percepgdo de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

01 - Recepgao Assistente Administrativo

Farmacéutico
02 - Farmacia
Técnico em Farmacia

Grupos Homogéneos de Exposicdo que possuem direito a percep¢ao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.
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GHE Cargo / Fungdo

03 — Servigo Comunitario

Agente C itari .
(Externo) gente Comunitario de Saude

04 - Consultério de Atendimento

Médico Meédico Clinico Geral

Enfermeiro Assistencial
05 - Enfermagem
Técnico de Enfermagem Assistencial

Cirurgido Dentista
05 - Odontologia
Técnico em Saude Bucal

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elaboracdo do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e biolégicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UPA CENTRAL — AMELIA BERNARDINI CUTRALE

Endereco**: Rua Heitor Bin, s/n — Vila Melhado — Araraquara/SP — CEP 14807-062

Telefone: (16) 3334-6900

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

** No momento desta avaliacdo ambiental a UPA Central ocupa, provisoriamente, espaco do prédio da Unidade
de Retaguarda do Melhado devido a obras de reforma que estdo sendo realizadas em seu prédio préprio situado
na Avenida Maria Antdnia Camargo de Oliveira, s/n° - Vila Velosa
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagao: natural e artificial;

Condig¢des de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condicdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracao e tempo de exposi¢do podem causar danos a sadde dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ao, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a saude do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcio de sua natureza, intensidade
e exposi¢do, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao

ionizantes.

Agente quimico: Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em funcdo de sua
natureza, concentracdo e exposi¢do, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Anadlise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar 0
controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.
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Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
satde e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecio Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as agdes de atendimento a redugdo
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposi¢io ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposiciao ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracao inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
diaria.

Exposicao Permanente: a exposicio ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposiciao (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢do a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentracdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a saude do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substincias que ndo constem nos anexos da NR 15 sdo aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de A¢ao: valor acima do qual devem ser iniciadas a¢des preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢Oes aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.

3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz menc¢ao ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovagdo da efetiva exposi¢cdo do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

o

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sao Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000

roc. Administrativoﬁét-gfiiﬁll/%)%?e 311 10/

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA CENTRAL — AMELIA BERNARDINI CUTRALE
Emissao: Marco/2025

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adog¢ao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutencdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissao de documento de comprovacdo de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condi¢oes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condicées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informacdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessao de aposentadoria especial sdo
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificagao dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a satde ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicao de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢c@o ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestagdo do servico.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsegdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
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cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servico. (Redacdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessarias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instru¢do Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formulérios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificagcdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da funcdo;

1V - descricdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizacdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposicdao ao agente prejudicial a satide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descri¢dao das medidas de controle existentes;

X - conclusao do LTCAT;

X1 - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realizacdo da avaliacdo ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sado observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres € assegurado ao trabalhador a
percepcao de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposic¢ao a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicbes de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo; ”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.”
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3.2.2 — Da Periculosidade

Sdo consideradas atividades e operagdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percepc¢do de adicional de 30% sobre o saldrio, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operagcoes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR ™.

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percepcdo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificagoes, prémios ou participag¢do nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operagdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operacgdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacOes perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operacgOes perigosas com radiacOes ionizantes ou substincias
radioativas.

4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliacao dos Agentes Nocivos

o EQUIPAMENTOS
AGENTE PERI REFERENCIA METODOLOGIA ~
G GO C ODOLOG / INSPECAO
. NR 15 Analise Inspecdo
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiac3o lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 . . .
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa I"r?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico NR 15
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e " "
Limpeza 13 FISPQ in loco
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Virus, bactérias,
fungos, bacilos, NR 15 Andlise Inspecao
parasitas e Anexo 14 Qualitativa "in loco"
protozodrios

Bioldgico

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposi¢do ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicacdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identifica¢do dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regidao, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de saude.

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagdo atendida.

- A identificag¢do das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obsticulos entre a fonte de
exposicdo e o trabalhador (exemplos: ado¢do de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢do visual “In Loco”, sendo
a Graduag@o do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposic¢ao.

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sao Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Adminisirativg 44 8117025, 31114/2 1)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

agina



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA CENTRAL — AMELIA BERNARDINI CUTRALE
Emissao: Marco/2025

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)

1 2 3 4 ‘Bf
Contato frequente com o &)

~ agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o 3
Contato ndo frequente com o > ) . " . a
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes / <

g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas z
concentragdes / intensidades. 3

W

©

[T

[a)]

2 o

o CRITERIO ESPECIAL 2
INDICE DE 3
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO b
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS GE)
(Classes de Risco NR 32) 5

4 E

< o

E

Z3

1 Lesdo ou doenga leve, com efeitos Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o g s
reversiveis levemente prejudiciais. trabalhador e para a coletividade, com baixa A g

probabilidade de causar doenga ao ser humano. |Q <

5=

>3

OB

D

=

Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o % Q

2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a 9, §
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as ° T

guais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento. % :‘qc:

o 2

<3

S5
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Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
3 2 RISCO
S IMPROVAVEL BAIXO
>
=]
S 3
o
§ POUCO B“:flf(g
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:

Risco Irrelevante: nenhuma agao adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizacdo da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem

pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a N
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene 3
. . . 0
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK). 2
<€

g <

O método € dividido em 05 etapas: 3

&

=

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de S
risco que constam na FISPQ do produto). 3
§

A B c D E s S

R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21 25

R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 T 5

R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 RA2/43 R20/21/22 =8

R20/22 R23/25 R26/28 R4S R21/22 o

Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24 03
cuja frase R ndo esta R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24 9 f-_t
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 % :Er
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25 Sy

R35 R48/23 R27 j frd

Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27 8 Qo
vapores no alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 = 8
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R37/38 R48/24 R34 53
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinagdo da propagacdo no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuli¢gdo maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo)

Soélidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1

Média 1 1 1 2
Alta 1 1 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2
Alta 1 2 3 3
Grupo C
Pequena 1 2 1
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 | 3 2 | 3
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Média 3 4
Alta 3 4
Grupo E
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4

Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducio da
1 Medidas basicas de ventilagdo geral & boas praticas de exposicao
trabalho

Controle de engenharia

2 . . I
Sistemas tipicos de ventilacao local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior reducdo da
enclausurar o processo EXpOsifao
Ezpecial

4 Mecessario assessoria especializada para definir az medidaz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliacdo ambiental foi realizada no dia 27 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificacido dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboragdo de relatorios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formuldrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usuarios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecu¢ao dessas atividades.
Participar de comissoes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administrag@o.
Setor: RECEPGCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio 12
. Analise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) . . . )
e (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
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Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

H4a barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao ndo possuem direito a percepg¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao

Identificacao dos cargos:  Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Assistente Social

Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de saudde.

Assistente Social: executar as atividades previstas na Lei Federal n® 8.662/1993 ou
outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar as atividades de
planejamento, supervisdo, coordenacgao, elaboragao, execugado e avaliacdo de planos, programas
e projetos de politicas sociais que atendam as necessidades e interesses dos usudrios dos
servicos, bem como dos colaboradores da Fundacdo, prestando servicos de ambito social,

individualmente a beira leito ou ndo e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sao Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Admlnlstratl\@ém- 81 112})2(?6 31121/ 1 )

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

gina



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA CENTRAL — AMELIA BERNARDINI CUTRALE
Emissao: Marco/2025

e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos de inclusao social,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecu¢do dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracao
Setor: ADMINISTRACAO GHE 2
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1
Assistente Social 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
g (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
L Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )
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Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n°® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.3 - GHE 03 - Farmacia

Identificacio dos cargos: Farmacéutico
Técnico em Farmécia

Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisao,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensa¢do dos medicamentos aos
finais de semana e feriados conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos
nos setores da UPA. Participar da elaboracdo e atualizagio da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Técnico em Farmadcia: interpretar prescricdes médicas e receitudrios; dispensar
medicamentos; orientar sobre uso correto e reacOes adversas; zelar pela conservacdo dos
medicamentos e materiais; organizar, recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais
nas farmécias hospitalares e pré-hospitalares, sobre supervisio direta do Farmacéutico. Fazer
os lancamentos da movimentagdo de entrada e saida de materiais e medicamentos e controlar
os estoques, garantindo o abastecimento das unidades e setores hospitalares e pré-hospitalares.
Fazer a dispensacdo dos medicamentos aos finais de semana e feriados conferindo a posologia.
Realizar abastecimento de medicamentos nos setores da UPA. Organizar as farmdcias para
facilitar a movimentacdo dos itens armazenados e a armazenar. Manter atualizado todo o
estoque e cadastro de materiais e produtos, bem como realizar as solicitacdes de reposicdes para
garantia da assisténcia; monitoramento do prazo de validade evitando desperdicios. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Fazer uso de equipamentos,

o
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sistemas de informacao e outros recursos disponiveis para a consecu¢do de suas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da
Administracgao.

Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 7
Técnico em Farmacia 2
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de,, PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirdrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )
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Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.4 - GHE 04 — Transporte
Identificacido dos cargos: Motorista
Descricao das atividades:

Motorista: Executar atividades de conducdo de veiculos automotores em percursos
municipais, intermunicipais e interestaduais, respeitando o Cédigo de Trénsito Brasileiro e as
regras de seguranca; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente. Manter os veiculos em
perfeitas condi¢Oes de funcionamento. Solicitar reparos de emergéncia. Zelar pela conservagao
do veiculo que lhe for entregue. Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e Oleo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcdo. Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus. Encarregar-se do
transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem
confiadas. Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de
medicamentos, caixas de exames laboratoriais, cilindros de oxigénio e macas. Proceder ao
mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horérios de saida e chegada. Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; tratar os
passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitagdo
profissional e do veiculo. Executar outras tarefas afins. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: TRANSPORTE GHE 4
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Motorista 5
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. Anidlise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:
Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico.
EPIs: Mascara cirurgica, luvas latex ou nitrilica, calga comprida e calgado fechado.

Observages: De forma intermitente, o trabalhador adentra a unidade para buscar a caixa utilizada para transporte de exames. A coleta
dos exames, bem como a acomodagdo destes no interior da caixa é de responsabilidade da enfermagem, sendo que o motorista retira a
caixa ja devidamente fechada e obrigatoriamente faz uso de EPI durante esta operagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40% ( )

N3o ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Desta forma, os
integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposicdo ndo possuem direito a percepc¢do ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n° 15.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5 - GHE 05 - Consultorio de Atendimento Médico

Identificacio dos cargos: Médico Clinico Geral
Médico Ortopedista
Médico Pediatra Clinico
Médico do Trabalho
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Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediétricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddao; Encaminhar pacientes de risco
aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou internag¢do hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢do por outro médico nos servigos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Médico Ortopedista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atuar em drea e ambiente das
salas de emergéncia, dos pronto-socorro; Prestar assisténcia médica em ortopedia, efetuando os
procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; Solicitar,
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagndstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica; Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca; Prestar atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de atividades afins; Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificagdo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua;
Encaminhar pacientes de risco aos servigcos de maior complexidade para tratamento e ou
internacdo hospitalar (caso indicado); ); Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema
Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo
definido pelo protocolo; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo. Participar de comissdes, comité€s grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Médico Pediatra Clinico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°
12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atuar em darea e
ambiente das salas de emergéncia, dos prontos socorros; Prestar assisténcia médica em pediatria
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efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; Realizar solicitacdo de exames-
diagnésticos especializados relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagnéstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdao diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doencga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;
Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdao em que atua; Encaminhar pacientes de risco aos
servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagao hospitalar (caso indicado);
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sdo
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo. Participar de comissoes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicoes
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.

Médico do Trabalho: Realizar consultas e atendimentos médicos na drea de medicina
ocupacional. Tratar clientes. Implementar acOes para promocdo da saude ocupacional.
Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas,
adotar medidas de precaucdo universal de biosseguranca. Realizar exames para admissao,
retorno ao trabalho, periddicos, e demissdo dos servidores em especial daqueles expostos a
maior risco de acidentes de trabalho ou de doengas profissionais. Realizar os procedimentos de
readaptacdo funcional instruindo a administracdo da Instituicao para mudanga de atividade do
servidor. Participar juntamente com outros profissionais, da elaboracdo e execugdo de
programas de protecdo a saide do trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condigdes
de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros.

Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 5
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Clinico Geral 38

Médico Ortopedista
Médico Pediatra Clinico
Médico do Trabalho

) Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biolégicos | . porta.dores de doengas . |nfe.ctocontag|osas.dfe Ar/Contato 5 5 B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
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Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirurgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirurgica, Mdscara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os parametros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: No ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.6 - GHE 06 — Emergéncia
Identificacio dos cargos: Médico Emergencista
Descricao das atividades:

Médico Emergencista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialistas em pediatria) em demanda
espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento
clinico dos mesmos. Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia
identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidos pela Instituicdo, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
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subsididrios analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saide do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco aos servi¢os de maior
complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Inserir o paciente
quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulagdo do Estado de Sdo Paulo — SIRESP
e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Garantir a continuidade da atencao
médica ao paciente grave, até a sua remogao e transporte de pacientes criticos; Fazer controle
de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo intensivista ; garantir a
continuidade da aten¢ao médica ao paciente em observagao ou em tratamento nas dependéncias
da entidade até que outro profissional médico assuma o caso. Preencher os documentos
inerentes a atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontudrios assim como outros determinados pela Instituicdo; zelar pela
manuten¢do e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas
correlatas a sua drea de competéncia. Participar das reunides necessérias ao desenvolvimento
técnico cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Setor: EMERGENCIA GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Emergencista 3

Agentes Meio de Andlise Qualitativa

Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

TSN ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P . s . . g - Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 6
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Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢gdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagGes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.7 - GHE 07 — Enfermagem

Identificacido dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial
Técnico de Enfermagem Hospitalar
Técnico de Imobilizagdao Ortopédica

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986
ou outra norma referente a profissio que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Aten¢do em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humaniza¢do do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogéstricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessarios; Executar a consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolucdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € nao
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
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necessdrios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencao dos equipamentos
do setor. Participar da elaborac¢do e execucdo de planos assistenciais de saide do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes e ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢ao dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimagio
cardiorrespiratoria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutinea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicagdo, inalacdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educacao
permanente. Participar de comissOes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdao que venha a substitui-la. Admitir, acolher e
atender o/ao paciente durante toda sua permanéncia na unidade, respeitando normas, rotinas,
protocolos operacionais padronizados e outras normativas pertinentes, sob supervisdo do(a)
Enfermeiro(a). Executar atividades de assisténcia de enfermagem nas dreas de atuacdo da
Fundagdo, excetuadas as privativas do Enfermeiro da respectiva drea; Assistir ao Enfermeiro
na prestacido de cuidados diretos de enfermagem, na prevencao e no controle sistemdtico da
infeccdo hospitalar, na prevencdo e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Prestar cuidados de enfermagem pré, trans e pds-
operatorios; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; Organizar o ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantdes; Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e éticas da Instituicdo e da Profissdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Participar
de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e
as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administracdo.

Técnico de Imobilizacao Ortopédica: Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas
gessadas (goteiras, calhas) e enfaixamentos com uso de material convencional e sintético
(resina de fibra de vidro); Executar imobilizagdes com uso de esparadrapo e talas digitais
(imobiliza¢cdes para dedos); Preparar e executar tragdes cutaneas, auxiliar o médico ortopedista
na instalac@o de tracdes esqueléticas e nas manobras de reducao manual com uso de anestésico
local; Preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirdrgico, como pequenas
suturas e anestesia local para puncdes e infiltracdes; Comunicar-se oralmente e por escrito, com
os usudrios e profissionais da drea de sadde. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e
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colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribuicdes organizacionais do
empregado, de acordo com a necessidade da Administracéo.

Setor: ENFERMAGEM GHE 7
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 28
Técnico de Enfermagem Assistencial 56
Técnico de Enfermagem Hospitalar 8
Técnico de Imobilizagdao Ortopédica 1
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . mfe.ctocontaglosas.dfe Ar/Contato ) ) B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orienta¢des de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mdscara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas ltex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 7

Condicgao Especial: Nao ( ) ; Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢cGes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 7

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢do ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nado é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 — CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que ndo possuem direito a percepgdo de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

01 - Recepgdo Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
02 - Administragao
Assistente Social

Farmacéutico
03 - Farmacia
Técnico em Farmacia

04 - Transporte Motorista
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Grupos Homogéneos de Exposi¢ao que possuem direito a percep¢ao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢do e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungio

Meédico Clinico Geral

05 - Consultério de Atendimento Médico Ortopedista

Médico Médico Pediatra Clinico
Médico do Trabalho
06 - Emergéncia Médico Emergencista

Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial
07 - Enfermagem

Técnico de Enfermagem Hospitalar

Técnico de Imobilizagdo Ortopédica

7 - RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elaboragdo do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N°. 211257 — Fun.
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APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislacdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administragdo Pdblica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UPA VALLE VERDE — Nefalia de Oliveira Lauar

Endereco: Rua Henrique Joao Baptista Crisci, s/n%, Valle Verde — Araraquara — CEP 14809-246

Telefone: (16) 3339-6229

Grau de Risco * : 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

[luminagdo: natural e artificial;

Condigdes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condicdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
biolégicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentragdo e tempo de exposicao podem causar danos a saude dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldgico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢do, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a satde do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcdo de sua natureza, intensidade
e exposi¢cdo, € capaz de causar lesdo ou agravo a saide do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substincia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em fun¢do de sua
natureza, concentracao e exposicao, é capaz de causar lesdo ou agravo a saide do trabalhador.

Andlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.
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Analise Quantitativa: Determinagdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposi¢do ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservacao da
satde e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecio Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a redugdo
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicio ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracao inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
diaria.

Exposicao Permanente: a exposicdo ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicio (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢do a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentracdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposic¢ao ao agente, que ndo causard dano a saide do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substincias que ndo constem nos anexos da NR 15 sdo aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Acao: valor acima do qual devem ser iniciadas a¢des preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.
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3 - DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n° 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz menc¢ado ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovacdo da efetiva exposi¢do do trabalhador a
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de prote¢do coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adogao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutengdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissdao de documento de comprovacdo de efetiva
exposicao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a satide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢do do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

formuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condi¢bées ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”
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“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposi¢do em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdo de aposentadoria especial sao
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificacdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢do (em anos) necessario para concessdo do beneficio.

“Art. 68. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicao de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma ndo
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢@o ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servigo.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsegdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do
cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestacdo do servico. (Redacdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instru¢do Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formulérios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificacdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da funcdo;

1V - descricdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposigcdo ao agente prejudicial a satide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descrig¢do das medidas de controle existentes;

X - conclusdo do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avaliacdo ambiental.”
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3.2 - Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sdo observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposicdo a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.

“15.2 O exercicio de trabalho em condicées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;’

’

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.

3.2.2 — Da Periculosidade

Sao consideradas atividades e operagdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condicdes
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢ao de adicional de 30% sobre o saldrio, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR”.

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percep¢do de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operagdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operagdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operagdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operacdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substincias
radioativas.
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4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliaciao dos Agentes Nocivos

. EQUIPAMENTOS
AGENTE PERIGO REFERENCIA METODOLOGIA ~
/ INSPECAO
. NR 15 Analise Inspecao
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiac3o lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15
. Anali litati I a
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e nalise Qualitativa "r‘xspega?
13 FISPQ in loco
Quimico
NR 15 () e ~
Produtos de Analise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
C fungos, bacilos, NR 15 Anadlise Inspecdo
Bioldgico . . " "
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicagdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos biolégicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil

epidemioldgico da regiao, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de satde.

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sao Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-900

roc. Ad

0
ministrati\@é

4- 811
gina

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

78 27145/



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VALLE VERDE - Nefalia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

- As caracteristicas do servico de saide envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagao atendida.

- A identificagdo das vias de transmissdao e de entrada determina quais a medidas de
protecdao que devem ser adotadas. No caso de transmissao via aérea, goticulas ou aerossdis, as
medidas de protecdo consistem na utilizagdo de barreiras ou obstdculos entre a fonte de
exposicao e o trabalhador (exemplos: ado¢do de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de mdscaras).

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢ao visual “In Loco”, sendo
a Graduacdo do Risco (GR) determinada em funcdo da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicao.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

INDICE DE PROBABILIDADE (P)

1 2 3 4
Contato frequente com o
~ agente a baixas concentragdes Contato frequente com o Contato frequente com o
Contato ndo frequente com o > ; ~ ~ ~
agente / intensidades ou contato ndo | agente a altas concentragdes / agente a concentragdes /
g frequente a altas intensidades intensidades elevadissimas
concentragdes / intensidades.
. CRITERIO ESPECIAL
INDICE DE
GRAVIDADE CRITERIO GENERICO
DO DANO (G) AGENTES BIOLOGICOS

(Classes de Risco NR 32)

. ) Agentes da Classe de risco 1: baixo risco individual para o
Lesdo ou doenga leve, com efeitos

1 . . trabalhador e para a coletividade, com baixa
reversiveis levemente prejudiciais. .
probabilidade de causar doenga ao ser humano.
Agentes da Classe de risco 2: risco individual moderado para o
2 Lesdo ou doenga séria, com efeitos reversiveis trabalhador e com baixa probabilidade de disseminagdo para a
severos e prejudiciais. coletividade. Podem causar doengas ao ser humano, para as
quais existem meios eficazes de profilaxia ou tratamento.
Agentes da Classe de risco 3: risco individual elevado para o
Lesdo ou doenga critica, com efeitos trabalhador e com probabilidade de disseminagdo para a
3 irreversiveis severos e prejudiciais que podem coletividade. Podem causar doengas e infec¢des graves ao ser
limitar a capacidade funcional. humano, para as quais nem sempre existem meios eficazes de

profilaxia ou tratamento.
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Lesdo ou doenga incapacitante ou fatal.

ou tratamento.

Agentes da Classe de risco 4: risco individual elevado para o
trabalhador e com probabilidade elevada de disseminagdo para
a coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de
um individuo a outro. Podem causar doengas graves ao ser
humano, para as quais ndo existem meios eficazes de profilaxia

Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:

Risco Irrelevante: nenhuma agao adicional é necessaria.

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
3 2 RISCO
S IMPROVAVEL BAIXO
>
=]
S 3
o
§ POUCO BR/I-\SI::(g
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle

existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente

possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagdo da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacao de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).
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R48/23/24/25
R48/24/25
| sk
Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada
Solidos Liquidos

Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem

Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

Etapa 3 - Determinagdo da propagacao no ambiente

Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuligdo entre 50°C e 150°C
Volatilidade baixa Ponto de ebuli¢do maior que 150°C

Poeiras finas e leves
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que
ficam muitos minutos no ar (cimento, p6 de giz, carvao)

Solidos granulares e cristalinos
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo
em po)

Escamas grandes ou granulos grossos
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC,
flocos de cera)

Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada

Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade /
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento
Grupo A
Pequena 1 1 1 1
Média 1 1 1 2

Alta 1 1 2
Grupo B
Pequena 1 1 1 1
Média 1 2 2 2
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Alta 1 | 2 | 3 3
Grupo C
Pequena 1 2 1
Média 2 3
Alta 2 4
Grupo D
Pequena 2 3
Média 3 4
Alta 3 4
Grupo E
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4

Etapa 5 - Implementacio das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidaz basicas de ventilacdo geral e boas praticas de BXpOsiCA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . . I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizac8o de substancias perigosas ou Maior reducao da
enclausurar o processo BXpOsicA0
Especial

L MWecessario aszessoria especializada para definir azs medidas a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliagdo ambiental foi realizada no dia 07 de marco de 202S.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliacdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtencao de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saide dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificac@o dos riscos. Os resultados obtidos estdo registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)

Rua Italia, 2293 - Sao Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000 -
foc. Adminisiratiyg A4; 6112025, 571502 1)
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LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
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UPA VALLE VERDE - Nefalia de Oliveira Lauar
Emissao: Marco/2025

5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificacido dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboragdo de relatorios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usudrios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecu¢ao dessas atividades.
Participar de comissoes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracgao.
Setor: RECEPCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio 3
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) . . . )
e (09.01.001)
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Fisicos Auséncia de fator de risco ) i ) i i i
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

H4 barreira fisica (vidro) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢des de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Néo (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao
Identificacdo dos cargos:  Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de sauide.

Setor: ADMINISTRAGAO GHE 2

Cargo / Fungdo: Quantidade:
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Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1

Agentes Meio de Analise Qualitativa

(c6d. Tabela 24 do eSocial) Fonte Geradora Propagagdo P | 6 | er PE

Riscos

Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)

Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) : : : )
(09.01.001)

Quimicos Auséncia de fator de risco
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.
Controle de vacinagéo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Conforme a avaliagdo qualitativa, a exposi¢cdo aos agentes nocivos ndo é permanente, assim, conforme
estabelecido pela NR 15-Anexo 14, conclui-se que a atividade ndo é caracterizada como insalubre. Ressalta-
se ainda que o empregador atende suas obriga¢des de fornecimento de EPI como medida de controle.

Adicional de PERICULOSIDADE: Néo (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.3 - GHE 03 — Farmacia
Identificaciao dos cargos: Farmacéutico

Descricao das atividades:
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Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisao,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecugdo dessas atividades. Fazer a dispensa¢do dos medicamentos aos
finais de semana e feriados conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos
nos setores da UPA. Participar da elaboragdao e atualizacio da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucdo dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 6
. Analise Qualitativa
. Agentes Meio de
Riscos (céd. Tabela 24 do eSocial) Fonte Geradora Propagacdo PE

P G GR

YN Auséncia de fator de risco
Biologicos - - - - - R

(09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
- Auséncia de fator de risco
Quimicos - - - - - -

(09.01.001)
Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranca do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtirgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )
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Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n° 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.4 - GHE 04 - Consultorio de Atendimento Médico

Identificacao dos cargos: Médico Clinico Geral
Médico Pediatra Clinico

Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediétricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco
aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou internacao hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacdo do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢ao por outro médico nos servicos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacio ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragdo.

Médico Pediatra Clinico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n°
12.842/2013 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Atuar em drea e
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ambiente das salas de emergéncia, dos prontos socorros; Prestar assisténcia médica em pediatria
efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; Realizar solicitacdo de exames-
diagnésticos especializados relacionados a sua especialidade; Analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagndstico; Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;
Respeitar a ética médica; Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6érgao em que atua; Encaminhar pacientes de risco aos
servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagcdo hospitalar (caso indicado);
Inserir o paciente quando necessario, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo. Participar de comissoes,
comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des
organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragdo.

Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Clinico Geral 15
Meédico Pediatra Clinico 5
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . portavdores de doengas . |nfgctocontag|osas.df'e Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4
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Condigao Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados ndo é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 — Emergéncia

Identificacdo dos cargos: Médico Emergencista
Descricao das atividades:

Médico Emergencista: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialistas em pediatria) em demanda
espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento
clinico dos mesmos. Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia
identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidos pela Institui¢do, realizado pelo
Enfermeiro Classificador de Risco. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
subsididrios analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,
proteger e recuperar a saide do cidadido; Encaminhar pacientes de risco aos servi¢os de maior
complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado); Inserir o paciente
quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulagdo do Estado de Sao Paulo — SIRESP
e atualiza-lo dentro do prazo definido pelo protocolo; Garantir a continuidade da atencao
médica ao paciente grave, até a sua remog¢ao e transporte de pacientes criticos; Fazer controle
de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo intensivista ; garantir a
continuidade da atencao médica ao paciente em observagdo ou em tratamento nas dependéncias
da entidade até que outro profissional médico assuma o caso. Preencher os documentos
inerentes a atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
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atendimentos e prontudrios assim como outros determinados pela Institui¢do; zelar pela
manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas
correlatas a sua drea de competéncia. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Setor: EMERGENCIA GHE 5
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Médico Emergencista 2

Agentes Meio de Analise Qualitativa

Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas

Y ortadores de doengas infectocontagiosas de
Bioldgicos | . P R ¢ . R g . Ar/Contato 2 2 B P

infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais

materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposigdo a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.6 - GHE 06 — Enfermagem

Identificacao dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Técnico de Enfermagem Assistencial
Técnico de Enfermagem Hospitalar

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 7.498/1986
ou outra norma referente a profissio que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Atencao em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humaniza¢do do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogdastricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubacdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessarios; Executar a consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolucdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € ndo
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
necessdrios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencao dos equipamentos
do setor. Participar da elaborac¢do e execucdo de planos assistenciais de saide do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes e ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragdo.
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Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua satide e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢ao dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacao
cardiorrespiratoria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutinea e venosa;
monitorar pacientes em observagdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusido e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bdsicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacdo, inalagdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educagao
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n° 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Admitir, acolher e
atender o/ao paciente durante toda sua permanéncia na unidade, respeitando normas, rotinas,
protocolos operacionais padronizados e outras normativas pertinentes, sob supervisdao do(a)
Enfermeiro(a). Executar atividades de assisténcia de enfermagem nas dreas de atuacdo da
Fundagdo, excetuadas as privativas do Enfermeiro da respectiva drea; Assistir ao Enfermeiro
na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem, na prevencio e no controle sistemético da
infeccao hospitalar, na prevencido e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Prestar cuidados de enfermagem pré, trans e pos-
operatorios; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; Organizar o ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantdes; Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e €ticas da Institui¢do e da Profissdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Participar
de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e
as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administracdo.

Setor: ENFERMAGEM GHE 6
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 11
Técnico de Enfermagem Assistencial 40
Técnico de Enfermagem Hospitalar 3
] Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nﬂ?ctocontaglosas.d? Ar/Contato ) ) B p
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.

Auséncia de agente nocivo ou de
Fisicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)
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Auséncia de agente nocivo ou de
Quimicos atividades previstas no Anexo IV do - - - - - -
Decreto 3.048/1999 (09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: OrientagGes de segurancga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirurgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirurgica, Mdscara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 6

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial ap0s 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 6

Adicional de INSALUBRIDADE: No ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposicdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n° 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 - CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que nao possuem direito a percepgao de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo
01 - Recepgao Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
02 - Administragao Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
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03 - Farmacia Farmacéutico

Grupos Homogéneos de Exposi¢ao que possuem direito a percepgao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e nao possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

04 - Consultério de Atendimento Médico Clinico Geral

Médi

édico Médico Pediatra Clinico

05 - Emergéncia Médico Emergencista
Enfermeiro Assistencial

06 - Enfermagem Técnico de Enfermagem Assistencial

Técnico de Enfermagem Hospitalar

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elabora¢do do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n? 0054824 - S.P.
MAT. — N2. 211257 — Fun.
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APRESENTACAO

O presente Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho — LTCAT tem como
objetivo identificar a existéncia de agentes nocivos (quimicos, fisicos e bioldgicos) a satde ou
a integridade fisica do trabalhador em determinado ambiente de trabalho, bem como emitir
parecer quanto ao direito a aposentadoria especial, conforme a legislagdo vigente, sendo seu
embasamento legal os seguintes: Lei n® 8.213 de 24/07/1991, no Anexo IV do Decreto N° 3.048
de 06/05/1999 e na Instru¢do Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022.

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade, visa fornecer parecer quanto ao direito
a percepcao do adicional de insalubridade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 15, e
acerca do adicional de periculosidade, nos termos da Norma Regulamentadora N.° 16.
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1 - DADOS DO ESTABELECIMENTO

Nome Empresarial: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

Enderego: RUA SAO BENTO, 840 - CENTRO, ARARAQUARA - SP, 14801-300

Telefone: (16) 3301-5000

Email: SESMT@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

CNPJ: 45.276.128/0001-10

CNAE: 8411-6/00 Administracdo Publica Em Geral

Grau de Risco * : 02

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

1.1 — IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO AVALIADO

Unidade: UPA VILA XAVIER — Doutor Antonio Alonso Martinez

Endereco: Rua José do Patrocinio, 660 — Vila Santa Maria (Vila Xavier) — Araraquara/SP — CEP
14810-150

Telefone: (16) 3305-1500

Grau de Risco: 03

* Conforme Anexo I da Norma Regulamentadora N.° 04.

Condigoes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizagdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;
Condicdes de conforto: sanitdrios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.
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1.2 - DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Paredes em alvenaria, revestimento de reboco pintado, piso frio;

Ventilagdo: natural e artificial;

Iluminagao: natural e artificial;

Condigdes de seguranga contra incéndio: extintores, sinalizacdo de emergéncia,
hidrantes e alarme;

Condicdes de conforto: sanitarios, vestidrio, bebedouro com dgua natural e gelada.

2 — CONCEITOS BASICOS

Riscos Ambientais: sdo aqueles proporcionados pelos agentes fisicos, quimicos,
bioldgicos, quando presentes no ambiente de trabalho, os quais, em razdo de sua natureza,
intensidade, concentracdo e tempo de exposi¢do podem causar danos a saide dos trabalhadores
expostos.

Agente bioldogico: Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos
que, em funcdo de sua natureza e do tipo de exposi¢ado, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo
a saude do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotrépico da célula T
humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

Agente fisico: Qualquer forma de energia que, em funcio de sua natureza, intensidade
e exposi¢do, € capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido,
vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nao
ionizantes.

Agente quimico: Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado
natural, quer seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em func¢ao de sua
natureza, concentragcdo e exposi¢do, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador.

Anadlise Qualitativa: Determinacdo dos riscos ambientais de forma visual nas
atividades através da inspecao “In Loco” do ambiente de trabalho.

Anadlise Quantitativa: Determinacdo dos riscos ambientais existentes nas atividades
com equipamentos especificos com o objetivo de quantificar o agente agressor, comprovar o
controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de reconhecimento,
dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores e subsidiar o equacionamento das medidas de
controle.

Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC): todo e qualquer equipamento utilizado
para eliminar ou neutralizar os agentes agressivos ao meio laboral, visando a preservagdo da
saude e/ou integridade fisica dos trabalhadores agindo diretamente na fonte geradora.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI): todo meio ou dispositivo de uso
exclusivamente pessoal, destinado a neutralizar, preservar e proteger a saide e/ou a integridade
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fisica dos trabalhadores, devendo ser usado apds esgotada as acOes de atendimento a reducao
dos riscos, de acordo com a hierarquia definida na NR N.° 01.

Exposicao Eventual: a exposicdo ao agente nocivo ocorre de forma esporadica, rara ou
acidental.

Exposicao Intermitente: a exposicio ao agente nocivo ocorre de forma habitual, com
periodicidade definida ou ndo e com duracgdo inferior a 75% do tempo da jornada de trabalho
didria.

Exposicao Permanente: a exposi¢do ocorre de forma habitual e continua durante tempo
superior a 75% do tempo de cada jornada de trabalho.

Grupo Homogéneo de Exposicao (GHE): grupos de trabalhadores que possuem as
mesmas chances de exposi¢ao a um dado agente. Essa “igualdade” provém do desenvolvimento
de rotinas e tarefas essencialmente idénticas ou similares do ponto de vista da exposicao

Limite de Tolerancia: concentragdo ou intensidade maxima, relacionada com a
natureza e o tempo de exposi¢ao ao agente, que ndo causard dano a satide do trabalhador durante
sua vida laboral. Os limites de tolerancia considerados sdo aqueles constantes nos anexos da
NR 15 da Portaria. Para as substancias que ndo constem nos anexos da NR 15 sd@o aplicados os
parametros da ACGIH (American Conference of Governamental Industrial Higyenists).

Nivel de Ac¢ao: valor acima do qual devem ser iniciadas agdes preventivas de forma a
minimizar a probabilidade de que as exposi¢des aos agentes ambientais ultrapassem os limites
de tolerancia.
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3 — DISPOSICOES LEGAIS

3.1 — Disposicoes Legais do LTCAT

A Lei n°® 8.213 de 24/07/1991 que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, faz meng¢do ao Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho em seu artigo 58,
definindo que o mesmo € a base para a comprovagdo da efetiva exposi¢ao do trabalhador a
agentes prejudiciais a satde ou a integridade fisica, sendo este laudo considerado para fins de
concessdo da aposentadoria especial conforme definido no artigo 57.

No artigo 58, em seu pardgrafo 2°, consta que o laudo deve informar sobre a existéncia
de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente bem como
recomendacdes quanto a sua adogao.

Segundo o artigo 58, § 3°, cabe aplicacdo de penalidade quando da ndo manutencdo de
laudo técnico atualizado u em caso de emissdao de documento de comprovacdo de efetiva
exposi¢ao em desacordo com o respectivo laudo.

“Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao
segurado que tiver trabalhado sujeito a condicoes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade
fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme dispuser a lei”

“§ 3% A concessdo da aposentadoria especial dependera de comprovagdo pelo segurado, perante o
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a satide ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.”

“Art. 58. A relagdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biologicos ou associa¢do de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria
especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.”

“§ 1° A comprovagdo da efetiva exposi¢ido do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante

Sformuldrio, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigcdes ambientais do trabalho expedido por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho nos termos da legislacdo trabalhista.”

“§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informagdo sobre a existéncia de
tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia e recomendagdo sobre a sua adogdo pelo estabelecimento respectivo.”

“§ 3°A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes
no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva
exposicdo em desacordo com o respectivo laudo estard sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta
Lei.”

Segundo o artigo 68 do Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 que regulamenta a Previdéncia
Social, os agentes nocivos considerados para fins de concessdao de aposentadoria especial sdo
os elencados em seu Anexo IV intitulado Classificacdo dos Agentes Nocivos. O citado anexo
também relaciona o tempo de exposi¢ao (em anos) necessario para concessdo do beneficio.
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“Art. 68. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou associacdo de agentes
prejudiciais a satide ou a integridade fisica, considerados para fins de concessdo de aposentadoria
especial, consta do Anexo IV.”

O Decreto N° 3.048 de 06/05/1999 apresenta, em seu artigo 65, a definicdo de trabalho
permanente para efeito da aposentadoria especial, como sendo aquele exercido de forma nao
ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do ao agente nocivo € indissocidvel da producao
do bem ou da prestacdo do servico.

“Art. 65. Considera-se trabalho permanente, para efeito desta Subsegdo, aquele que é exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicdo do empregado, do trabalhador avulso ou do

cooperado ao agente nocivo seja indissocidvel da produgdo do bem ou da prestagdo do servico. (Redacdo
dada pelo Decreto n°4.882, de 2003).”

Ja na Instrucao Normativa PRES/INSS N°128 de 28/03/2022 que disciplina as regras,
procedimentos e rotinas necessdrias a aplicacdo das normas de direito previdencidrio, apresenta
em seu artigo 276 os elementos basicos do LTCAT.

Conforme o artigo 280 da citada Instrucdo Normativa, o LTCAT deve embasar o
preenchimento da GFIP, eSocial ou de outro sistema que venha a substitui-la, e dos formulérios
de periodos laborados em atividade especial.

“Art. 276. Quando da apresentacdo de LTCAT, serdo observados os seguintes elementos informativos
bdsicos constitutivos:

I - se individual ou coletivo;

1I - identificacdo da empresa;

11 - identificacdo do setor e da fungdo;

1V - descricdo da atividade;

V - identificacdo do agente prejudicial a saiide, arrolado na Legislacdo Previdencidria;

VI - localizagdo das possiveis fontes geradoras;

VII - via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saiide;

VIII - metodologia e procedimentos de avaliacdo do agente prejudicial a saiide;

IX - descri¢dao das medidas de controle existentes;

X - conclusao do LTCAT;

XI - assinatura e identificacdo do médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho;
XII - data da realiza¢do da avalia¢do ambiental.”

3.2 — Disposicoes Legais do LTIP
3.2.1 — Da Insalubridade

Sao observados os preceitos da Norma Regulamentadora N.° 15 e seus Anexos,
ressaltando que, em caso de trabalho em condicdes insalubres é assegurado ao trabalhador a
percepcio de adicional de 10%, 20% ou 40%, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
conforme o subitem 15.2 da citada NR, em fun¢do no grau da insalubridade constatada e caso
haja exposicdo a mais de fator de insalubridade, deve ser considerado o de grau mais elevado,
sendo vedada a percepcao cumulativa.
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“15.2 O exercicio de trabalho em condi¢ées de insalubridade, de acordo com os subitens do item
anterior, assegura ao trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o saldrio minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau mdximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo; ”

“15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢do cumulativa.

3.2.2 — Da Periculosidade

Sdo consideradas atividades e operagcdes perigosas aquelas constantes dos Anexos da
Norma Regulamentadora N.° 16, ressaltando que, em caso de trabalho em condi¢des
periculosas € assegurado ao trabalhador a percep¢do de adicional de 30% sobre o salario, sem
os acréscimos resultantes de gratificacdo, prémio ou participacdo nos lucros, conforme o
subitem 16.2 da citada NR.

“16.1 Sdo consideradas atividades e operagcoes perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR ™.

“16.2 O exercicio de trabalho em condicées de periculosidade assegura ao trabalhador a percepcdo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o saldrio, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdo nos lucros da empresa.”

Anexos da NR 16:

Anexo 1 - Atividades e operacgdes perigosas com explosivos;

Anexo 2 - Atividades e operacgdes perigosas com inflamdveis;

Anexo 3 - Atividades e operacdes perigosas com exposi¢do a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica;

Anexo 5 - Atividades perigosas em motocicleta (Nulidade);

Anexo(*) - Atividades e operagdes perigosas com radiacOes ionizantes ou substincias
radioativas.
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4 - METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS AGENTES NOCIVOS

Tabela 1 — Metodologia de Avaliaciao dos Agentes Nocivos

" EQUIPAMENTOS
AGENTE PERIGO REFERENCIA METODOLOGIA / INSPECAO
. NR 15 Analise Inspegao
Umidade Anexo 10 Quantitativa "in loco"
Fisico
Radiacio lonizante NR 15 Analise Dosimetro e
¢ Anexo 05 Quantitativa Calibrador
NR 15 . o ~
Oleos e Graxas Anexos 11,12 e Andlise Qualitativa I'?spega?
13 FISPQ in loco
Quimico NR 15
Produtos de Andlise Qualitativa Inspecao
. Anexos 11,12 e - "
Limpeza 13 FISPQ in loco
Virus, bactérias,
S fungos, bacilos, NR 15 Analise Inspecao
Bioldgico . . " "
parasitas e Anexo 14 Qualitativa in loco
protozoarios

4.1 — Avaliacao Qualitativa

Para a avaliagdo da exposicdo ocupacional, foram utilizadas premissas extraidas da
publicacdo “Guia Técnico de Riscos Bioldgicos da NR-32” do Ministério do Trabalho e
Emprego, destacando-se as seguintes:

- A identificagdo dos riscos bioldgicos deve seguir metodologia qualitativa, devendo ser
considerados os agentes epidemiologicamente mais frequentes, tendo em vista o perfil
epidemioldgico da regido, do préprio servico e dos trabalhadores do servico de saude.

- As caracteristicas do servico de saude envolvem as atividades desenvolvidas no
servico e o perfil da populagao atendida.

- A identificac@o das vias de transmissdo e de entrada determina quais a medidas de
protecao que devem ser adotadas. No caso de transmissdo via aérea, goticulas ou aerossois, as
medidas de protecdo consistem na utilizacdo de barreiras ou obstdculos entre a fonte de
exposicao e o trabalhador (exemplos: adocdo de sistema de ar com pressdo negativa, isolamento
do paciente e uso de méscaras).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sao Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-900

0
roc. Administrati\@éétirfligl11%5)2(?e 261 72/



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢oes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VILA XAVIER — Doutor Antonio Alonso Martinez
Emissao: Marco/2025

A Avaliacao Qualitativa foi desenvolvida mediante inspe¢do visual “In Loco”, sendo
a Graduag@o do Risco (GR) determinada em func¢do da Probabilidade de Ocorréncia e da
Gravidade do Dano provocado, mediante a utilizacdo das tabelas a seguir, considerando os
Grupos Homogéneos de Exposicao.

Tabela 2 — Critérios para graduacao da Probabilidade de Ocorréncia (P) e da
Gravidade (G) do Dano

iNDICE DE PROBABILIDADE (P)
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Tabela 3 — Graduacao do Risco (GR)

GRAVIDADE DO DANO
1 2 3 4
REVERSIVEL REVERSIVEL IRREVERSIVEL FATAL OU
LEVE SEVERO SEVERO INCAPACITANE
1
RISCO RISCO RISCO RISCO
ALTAMENTE p
IMPROVAVEL IRRELEVANTE BAIXO BAIXO MEDIO
p 2 RISCO
= IMPROVAVEL BAIXO
>
®
c
=] 3
§ POUCO BRII-\SI;:(CO)
PROVAVEL
4 RISCO
PROVAVEL MEDIO

Medidas a serem tomadas de acordo com a classificagdo do risco:
Risco Irrelevante: nenhuma agao adicional é necessaria.

Risco Baixo: nenhum controle adicional é necessario, suficiente manter o controle
existente.

Risco Médio: manter o controle existente e adicionar controle quando possivel.

Risco Alto: é necessario implementar medida de controle o mais brevemente
possivel.

Risco Critico: é necessario implementar controle imediatamente e reduzir o risco
antes de retomar a realizagao da atividade.
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4.2 — Avaliacao Qualitativa dos Agentes Quimicos

Classificacdo de perigo dos agentes quimicos pelas frases R, baseada na abordagem
pragmdtica ICCT (International Chemical Control Toolkit), resultante da colaboragdo entre a
OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho), a IOHA (International Occupational Hygiene
Association) e o HSE (Health and Safety Executive, UK).

O método € dividido em 05 etapas:

<

~

3

Etapa 1- Determinagdo da toxicidade do produto (classificacdo pelas frases R, frases de 92

. [m]
risco que constam na FISPQ do produto). <
<

<

i

A B c D E s ©

R36 R20 R23 R26 Muta cat 3 R40 R21 a
R36/38 R20/21 R23/24 R26/27 R42 R20/21 S

R38 R20/21/22 R23/24/25 R26/27/28 R42/43 R20/21/22 3
R20/22 R23/25 R26/28 R45 R21/22 o

Todas as substancias R21 R24 R27 R46 R24 2
cuja frase R ndo estd R21/22 R24/25 R27/28 R49 R23/24 o
alocada nos grupos R22 R25 R28 R23/24/25 3:' -GE,
B-E R34 Carc cat 3 R40 R24/25 2(: Ny

R35 R48/23 R27 =3

Todas as poeiras e R36/37 R48/23/24 R26/27 o Er'])
vapores no alocados R36/37/38 R48/23/24/25 R26/27/28 oA
em outros grupos R37 R48/23/25 R27/28 |9 ,<'_:
R37/38 R48/24 R34 8=

R41 R48/24/25 R35 Sy

R43 R48/25 R36 j frd

R48/20 R60 R36/37 2 g

R48/20/21 R61 R36/38 =8

R48/20/21/22 R62 R36/37/38 =8

R48/20/22 R63 R38 33

R48/21 R37/38 g3

R48/21/22 R41 < E

R48/22 R43 N 8

R42/43 o8

N o

R48/21 w =

R48/20/21 S £

>3

R48/20/21/22 =
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R48/24 es
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Etapa 2 - Determinagdo da quantidade utilizada

Sélidos Liquidos
Quantidade Embalagem Quantidade Embalagem
Pequena Gramas Pequenos Recipientes Mililitros Garrafas
Média Kilogramas Sacas ou tambores Litros Tambores
Grande Toneladas Caminhdes Metros cubicos Caminhdes

<
~
. ~ ~ . o
Etapa 3 - Determinagdo da propagacao no ambiente Q
@
a
<
Volatilidade alta Ponto de ebuligdo menor que 50°C po
<
Liquidos Volatilidade média Ponto de ebuli¢do entre 50°C e 150°C E
©
Volatilidade baixa Ponto de ebuligdo maior que 150°C LDL
o
Poeiras finas e leves _g’
Empoeiramento alto Quando manipulado, observa-se formagdo de nuvens de poeira que 8
ficam muitos minutos no ar (cimento, pé de giz, carvdo) 8
Sélidos granulares e cristalinos CE)
Sdlidos Empoeiramento médio Quando manipulados, vé-se a poeira que logo se deposita (sabdo o E
em po) é g
<~
Escamas grandes ou granulos grossos <§( 8
Empoeiramento baixo Quando manipulados, produzem pouca poeira (granulos de PVC, o) g
0Q
flocos de cera) o2
5 -
>3
OB
26
Etapa 4 - Determina¢do da medida de controle adequada w &
¥
&
Quantidade Baixa volatilidade / Média Médio Alta volatilidade / ; L2
utilizada empoeiramento volatilidade empoeiramento empoeiramento E §
Grupo A 55 S
Pequena 1 1 1 1 ﬁ cE>
o 9
Média 1 1 1 o g
N o
Alta 1 1 2 2 % “_é
<
Grupo B S 2
z g
Pequena 1 1 1 1 Z5
Média 1 2 2 2 s
o -~
Alta 1 2 @ &
¢ £
Grupo C E Py
w 9
Pequena 1 2 1 2 a9
w [$]
Média 2 3 > ©
g «
Alta 2 4 = g
Z &
w
Grupo D T e
Pequena 2 3 T 9
<di 2 o
Média 3 4 >- K
Alta 3 4 %S
o ®
Grupo E B2
- 8¢
Para todos os produtos do Grupo E, optar pela medida de controle 4 » ©
g8
g
g 2
s w©
O 25
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Etapa 5 - Implementacao das orientagdes especificas.

Ventilagdo geral Menor reducdo da
1 Medidas basicas de ventilacdo geral e boas praticas de EXpOSICA0
trabalho

Controle de engenharia

2 . i, I
Sistemas tipicos de ventilacdo local exaustora
Enclausuramento

3 Restringir a utilizacdo de substancias perigosas ou Maior redugdo da
enclausurar o processo exposicao
Especial

4 Mecessario assessoria especializada para definir as medidasz a Suporte especial

serem tomadas

4.3 — Levantamento de Dados
A avaliagdo ambiental foi realizada no dia 28 de fevereiro de 2025.

Aplicou-se a técnica de Reconhecimento, Controle e Avaliagdo de Riscos, sendo
utilizada planilha prépria, em todos os postos de trabalho para o levantamento e obtengdo de
dados relacionados com circunstancias de riscos potenciais a saude dos seus trabalhadores,
sendo que os agentes fisicos, quimicos e biolégicos, foram os principais alvos do levantamento
de qualificagdo dos riscos. Os resultados obtidos estdao registrados, em planilhas especificas
presentes neste documento, e expressam a realidade do momento da inspecao.
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5 — DESCRICAO DE ATIVIDADES E AVALIACOES DE EXPOSICAO A
AGENTES NOCIVOS

5.1 - GHE 01 — Recepcao

Identificaciao dos cargos: Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio
Descricao das atividades:

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefonico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboracdo de relatérios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usudrios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacoes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Manuseiam fichas e documentos pessoais no ato de admissdo dos pacientes.
Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribui¢des correlatas indicadas pela
chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecu¢do dessas atividades.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicOes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da

Administracgdo.
Setor: RECEPGCAO GHE 1
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio 3
. Analise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
8 (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo

EPIs obrigatdrios: uniforme, calga comprida e calgado fechado.

Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.

Controle de vacinagdo.

Ha barreira fisica (acrilico) entre a recepcionista e a pessoa em atendimento.

Legenda
P: indice de Probabilidade
G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)

PE: Periodicidade da Exposicdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

O

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT)
Rua Italia, 2293 - Sao Geraldo - Araraquara/SP - CEP: 14.802-152 - Fone: 96) 3301-9000
roc. Admlnlstratl\@ 4. 81 11%)2(?6 261 78/2 1 )

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1doc.com.br/verificacao/DF6F-44A1-ADB5-C074 e informe o cédigo DF6F-44A1-ADB5-C074

Assinado por 3 pessoas: YURI HENRIQUE PERUSSO, DANILO DE SOUZA JARDIM e JOSE AUGUSTO DO AMARAL

A
agina



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes do Ambiente de Trabalho
LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

UPA VILA XAVIER — Doutor Antonio Alonso Martinez
Emissao: Marco/2025

Conclusdo LTCAT GHE 1

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 1

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ),40%( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgao ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.2 - GHE 02 — Administracao

Identificaciao dos cargos: Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

Descricao das atividades:

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia: Planejar, coordenar e avaliar acdes de
saude definindo estratégias para o bom atendimento nas unidades de sauide.

Auxiliar Administrativo e de Servico de Apoio: Garantir suporte administrativo e
operacional aos setores Fundacionais, tais como: atendimento telefénico, presencial e virtual,
organizacdo de arquivos e de prontudrios, producdo de documentos, elaboragdo de relatorios
basicos, preenchimento de planilhas, laudos e formulédrios, manuseio de sistemas de
informacdo, dentre outros. Realizar atendimento, encaminhamento e controle de usuérios,
visitantes e colaboradores, baseado em orientacdes e procedimentos internos. Cadastrar
usudrios que passardo por atendimentos ou que serdo internados. Emissdo das fichas de
atendimento. Realizar o censo de pacientes internados, exercer demais atribuicdes correlatas
indicadas pela chefia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para consecugao
dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: ADMINISTRACAO GHE 2
Cargo / Fungio: Quantidade:
Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia 1
Aux.Adm. e de Serv.de Apoio 1
. Analise Qualitativa
Riscos , Agentes . Fonte Geradora Meio d": PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) . . . )
& (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes:

Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo.
Mascara descartavel disponivel para utilizagdo na unidade.
Controle de vacinagdo.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposigcdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 2

Condigdo Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE n3do possuem exposicdo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para
aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.

Conclusoes LTIP GHE 2

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao (X); Sim( ):10%( ),20%( ), 40%( )

Ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢do ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Néo (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.
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5.3 - GHE 03 - Farmacia

Identificacio dos cargos: Farmacéutico
Descricao das atividades:

Farmacéutico: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 13.021/2014 ou outra
norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Executar tarefas relacionadas com a
selecdo, controle e fornecimento de medicamentos para uso do paciente de acordo com a
prescricdo médica; Executar conferéncia e organizacdo de estocagem de medicamentos,
seguindo os preceitos da vigilancia sanitdria, podendo exercer atividades de supervisdo,
coordenacgdo, planejamento e controle de estoque, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Fazer a dispensacdo dos medicamentos aos
finais de semana e feriados conferindo a posologia. Realizar abastecimento de medicamentos
nos setores da UPA. Participar da elaboracdo e atualizacdo da REMUME e de outros
documentos relacionados a assisténcia farmacéutica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecu¢do dessas atividades. Participar de comissdes, comités grupo
técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuacao técnica e as atribui¢des organizacionais
do empregado, de acordo com a necessidade da Administracao.

Setor: FARMACIA GHE 3
Cargo / Fungdo: Quantidade:
Farmacéutico 4
. Anilise Qualitativa
Riscos p Agentes . Fonte Geradora Meio de: PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Biolégicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
€ (09.01.001)
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢do (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 3

Condigao Especial: Nao (X) ; Sim ( )

Os integrantes do GHE ndo possuem exposi¢do a riscos ambientais capazes de gerar condi¢bes para
aposentadoria especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99 do
INSS.
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Conclusoes LTIP GHE 3

Adicional de INSALUBRIDADE: N3o (X);  Sim ( ): 10% ( ), 20% ( ), 40% ( )

Ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre conforme estabelece a
Norma Regulamentadora n°® 15, portanto, os integrantes deste Grupo Homogéneo de Exposi¢ao ndo
possuem direito a percepgdo ao adicional de insalubridade.

Adicional de PERICULOSIDADE: Nao (X) ; Sim ( )

A atividade nao é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.4 - GHE 04 — Consultorio de Atendimento Médico
Identificacao dos cargos: Médico Clinico Geral
Descricao das atividades:

Médico Clinico Geral: Executar as atividades previstas na Lei Federal n® 12.842/2013
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Prestar atendimento de Urgéncia
e Emergéncia, passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento, a pacientes, tanto adultos
como pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-
se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco
aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado).
Inserir o paciente quando necessdrio, no sistema Informatizado de Regulacio do Estado de Sao
Paulo — SIRESP e atualiza-lo dentro do prazo definito pelo protocolo; Garantir a continuidade
da atencdo médica ao paciente grave, até a sua recep¢ao por outro médico nos servicos de
urgéncia ou na remog¢do e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional e
estadual; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observacdo ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso;
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontudrios assim
como outros determinados pela Instituicdo; Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais,
equipamentos e locais de trabalho. Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento
técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo
de Etica Médica. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.
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Setor: CONSULTORIO DE ATENDIMENTO MEDICO GHE 4
Cargo / Fungio: Quantidade:
Médico Clinico Geral 15
. Andlise Qualitativa
Riscos . Agentes . Fonte Geradora Meio de~ PE
(céd. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo p G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfet:ctocontag|osas.df.-z Ar/Contato 5 5 5 P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servico, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de protecdo, Mdscara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermedvel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 4

Condic¢ao Especial: Nao ( ) ; Sim (X)

Ha exposicdo a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condi¢des para aposentadoria
especial apds 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 4

Adicional de INSALUBRIDADE: Ndo ( );  Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )

Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepg¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndo previamente esterilizados nao é
permanente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N3o (X) ; Sim ( )
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l A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

5.5 - GHE 05 — Enfermagem

Identificacdo dos cargos: Enfermeiro Assistencial
Enfermeiro Hospitalar
Técnico de Enfermagem Assistencial
Técnico de Enfermagem Hospitalar

Descricao das atividades:

Enfermeiro Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 7.498/1986
ou outra norma referente a profissio que venha a substitui-la Elaborar, implementar e
supervisionar, em conjunto com as equipes, o Protocolo de Aten¢do em Emergéncias (PAE)
nas bases do acolhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e humanizacdo do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar medicamentos;
Viabilizar a coleta de exames complementares; Instalar sondas nasogéstricas, nasoenterais e
vesicais em pacientes; Realizar troca de traqueotomia e puncdo venosa com cateter; Efetuar
curativos de maior complexidade; Preparar instrumentos para intubagdo, aspiragdo,
monitoramento cardiaco e desfibrilacdo, auxiliando a equipe médica nos procedimentos
necessdrios; Executar a consulta de enfermagem, diagndstico, plano de cuidados, terapéutica
em enfermagem e evolugdo dos pacientes registrando no prontudrio; Administrar, coordenar,
qualificar e supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia
e a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos ocorridos
na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes criticos € ndo
criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepcdo, hotelaria, limpeza e portaria;
Solucionar problemas decorrentes com os atendimentos; Alocar pessoal e recursos materiais
necessarios; Realizar a escala didria e mensal da equipe de enfermagem; Controlar estoque de
material, insumos e medicamentos; Verificar a necessidade de manutencao dos equipamentos
do setor. Participar da elaboracdo e execu¢do de planos assistenciais de saiude do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianca nos ambitos do Pronto atendimento e de unidades
de retaguarda. Orientar e encaminhar os pacientes € ou familiares, preenchendo guia de
referéncia e contrarreferéncia. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados
congéneres, pertinentes a atuacio técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de
acordo com a necessidade da Administragao.

Enfermeiro Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal n° 7.498/1986
ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Liderar os trabalhos de
enfermagem, executando as atividades de planejamento, supervisao, coordenagdo, organizagao,
formulacdo, elaboragdo e execucdo de servicos de enfermagem em toda e qualquer setor que
compde a Maternidade Gota de Leite, promovendo agdes técnicas de qualidade,
supervisionando e orientando os técnicos de enfermagem em suas atividades, motivando,
conduzindo, realizando e desenvolvendo a¢des técnicas. Participar da elaboragdo e execucao
de programas de saude publica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a
consecuc¢do dessas atividades. Avaliar e atualizar os procedimentos operacionais padronizados
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(POP’s) sempre que necessario. Promover o treinamento do pessoal técnico, orientando sobre
as rotinas da unidade, baseado nos procedimentos operacionais padronizados (POP’s). Realizar
a programacao cirtrgica didria e de emergéncia, organizando os recursos humanos e materiais
para que o ato cirdrgico seja realizado dentro de condicdes ideais (técnicas e assépticas). Prestar
assisténcia integral ao paciente no periodo pré-operatdrio, trans-operatorio e pds-operatorio e
recuperagdo pds anestésica e pds operatério imediato. Manter em ordem os registros das
cirurgias. Supervisionar e acompanhar as acdes desenvolvidas pela Central de Material e
Esterilizacdo e armazenamento do enxoval hospitalar. Executar a sistematizacao da assisténcia
de enfermagem e monitorar seu desenvolvimento e cumprimento. Favorecer o ensino e a
pesquisa. Acompanhar visita médica e multidisciplinar. Realizar demais atividades funcionais
inerentes ao cargo, conforme normas técnicas e éticas da Fundagdo e do Conselho de Classe.
Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagao
técnica e as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da
Administragdo.

Técnico de Enfermagem Assistencial: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissao que venha a substitui-la. Atender, acolher e
orientar o paciente quanto sua saude e seu atendimento. Assistir o enfermeiro quando solicitado.
Controlar os sinais vitais dos pacientes; Auxiliar na recep¢do dos pacientes, pequenas cirurgias,
suturas e curativos; transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimacao
cardiorrespiratéria; administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutanea e venosa;
monitorar pacientes em observacdo e pacientes graves; instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; realizar procedimentos bésicos de enfermagem como curativo, banho,
medicacdo, inalagdo, etc. Participacdo de trabalho em grupo e outras atividades de educagdo
permanente. Participar de comissdes, comités grupo técnicos e colegiados congéneres,
pertinentes a atuacdo técnica e as atribui¢des organizacionais do empregado, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Técnico de Enfermagem Hospitalar: Executar as atividades previstas na Lei Federal
n°® 7.498/1986 ou outra norma referente a profissdo que venha a substitui-la. Admitir, acolher e
atender o/ao paciente durante toda sua permanéncia na unidade, respeitando normas, rotinas,
protocolos operacionais padronizados e outras normativas pertinentes, sob supervisdao do(a)
Enfermeiro(a). Executar atividades de assisténcia de enfermagem nas dreas de atuacdo da
Fundacdo, excetuadas as privativas do Enfermeiro da respectiva drea; Assistir ao Enfermeiro
na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem, na prevencao e no controle sistemético da
infeccao hospitalar, na prevencdo e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Prestar cuidados de enfermagem pré, trans e pos-
operatorios; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizagdo; Organizar o ambiente de
trabalho e dar continuidade aos plantdes; Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e €ticas da Institui¢do e da Profissdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Participar
de comissdes, comités, grupo técnicos e colegiados congéneres, pertinentes a atuagdo técnica e
as atribuicdes organizacionais do empregado, de acordo com a necessidade da Administragao.
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Setor: ENFERMAGEM GHE 5
Cargo / Fungio: Quantidade:
Enfermeiro Assistencial 18
Enfermeiro Hospitalar 1
Técnico de Enfermagem Assistencial 37
Técnico de Enfermagem Hospitalar 5
) Agentes Meio de Analise Qualitativa
Riscos . . Fonte Geradora ~ PE
(c6d. Tabela 24 do eSocial) Propagacdo
P G GR
Trabalhos em estabelecimentos de Contato com possiveis
salide com contato com pacientes doengas
Biologicos | . porta.dores de doengas . |nfet:ctocontag|osas.df.-z Ar/Contato ) ) B P
infectocontagiosas ou com manuseio de pacientes ou materiais
materiais contaminados contaminados no processo
(03.01.001) de atendimento.
Fisicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)
Quimicos Auséncia de fator de risco ) ) ) ) ) )
(09.01.001)

Medidas de Controle Existentes: Orientagdes de seguranga do trabalho, Ordem de Servigo, Procedimento Operacional Padronizado.
EPIs: Gorro cirtrgico, Oculos de prote¢do, Mascara cirtrgica, Mascara PFF2, Avental impermeavel, Luvas latex.ou nitrilica, Jaleco,
Uniforme, Calgado fechado.

Legenda

P: indice de Probabilidade

G: indice de Gravidade do Dano

GR: Graduagdo do Risco ( I: irrelevante; B: baixo; M: médio; A: alto, C: critico)
PE: Periodicidade da Exposi¢cdo (P: Permanente; I: Intermitente; E: Eventual)

Conclusdo LTCAT GHE 5

Condigdo Especial: Nao ( ); Sim (X)

Ha exposi¢do a agente de risco bioldgico capaz de trazer nocividade e gerar condigdes para aposentadoria
especial apos 25 anos de exposi¢do a esse risco, conforme os pardmetros do anexo IV do Decreto 3.048/99
do INSS. ClassificagGes dos agentes nocivos: Cédigo 3.0.1

Conclusoes LTIP GHE 5

Adicional de INSALUBRIDADE: Nao ( ); Sim (X): 10% ( ), 20% (X), 40% ( )
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Ha exposi¢cdo ocupacional a agente de natureza bioldgica, "trabalhos e operagdes em contato permanente
com pacientes ou com material infecto-contagiante”, se enquadrando nos parametros estabelecidos anexo
XIV da NR 15. Desta forma, ha direito a percepc¢do ao adicional de insalubridade de grau médio no
percentual de 20%, incidente sobre o salario minimo da regido, conforme estabelece a Norma
Regulamentadora n® 15.

O contato com pacientes em isolamento ou com objetos de uso destes ndao previamente esterilizados é
intermitente, assim ndo cabe a insalubridade em grau maximo.

Adicional de PERICULOSIDADE: N&o (X) ; Sim ( )

A atividade ndo é periculosa de acordo com os anexos da NR 16.

6 - CONCLUSOES

Grupos Homogéneos de Exposicao que ndo possuem direito a percepgdo de
Aposentadoria Especial e nem aos adicionais de Insalubridade e de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungio

01 - Recepgao Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

Assessor Técnico de Urgéncia e Emergéncia
02 - Administragao
Auxiliar Administrativo e de Servigo de Apoio

03 - Farmacia Farmacéutico

Grupos Homogéneos de Exposigao que possuem direito a percep¢ao de Aposentadoria
Especial apds 25 anos de exposi¢ao e ao adicional de Insalubridade em grau médio (20%)
e ndo possuem direito ao adicional de Periculosidade.

GHE Cargo / Fungdo

04 - Consultério de Atendimento

Médico Meédico Clinico Geral
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Enfermeiro Assistencial
Enfermeiro Hospitalar
05 - Enfermagem

Técnico de Enfermagem Assistencial

Técnico de Enfermagem Hospitalar

7 — RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsavel Técnico pela Elabora¢do do LTCAT e LTIP:

Responsaveis Técnicos:

José Augusto do Amaral
Eng®. Seg. do Trabalho

CREA-SP n®: 060126025-2
ART. 92221220141478383

Yuri Henrique Perusso
Técnico Seg. do Trabalho
MTE - Reg. n® 0054824 - S.P.
MAT. — N°. 211257 — Fun.
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